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瀧内 友輝さん
経営学科［2年］
兵庫県・伊丹市立伊丹高校出身

原 寿さん
商学科［3年］
大阪府・城南学園高校出身

辺見 正和さん
会計学科［2年］
奈良県・大和高田市立高田商業高校出身

𠮷田 鈴香さん
経営学科［3年］ 
奈良県・奈良市立一条高校出身

田原 真帆さん
キャリア･マネジメント学科［3年］
大阪府立旭高校出身

山上 純平さん
会計学科［2年］
兵庫県立宝塚西高校出身

米山 果倫さん
キャリア･マネジメント学科［3年］
大阪府・帝塚山学院泉ヶ丘高校出身

髙木 慶仁さん
経営学科［2年］
大阪府立槻の木高校出身

中 威斗さん
キャリア･マネジメント学科［3年］
奈良県・智辯学園高校出身

岸 菜々葉さん
商学科［3年］
京都府立桃山高校出身

伊藤 隆さん
キャリア・マネジメント学科［3年］
大阪府立寝屋川高校出身

波多野 こなみさん
会計学科［1年］
大阪府立東住吉高校出身

中田 睦規さん
経営学科［3年］
滋賀県立河瀬高校出身

田川 遥菜さん
会計学科［1年］
岐阜県立岐阜商業高校出身

山口 高鋭さん
商学科［3年］
和歌山県・初芝橋本高校出身

ホームページへアクセス！ 
スマホ版もこちらから

経営学部のより詳しい情報について、ぜひ経営学部の公式
ホームページをご覧ください。本冊子には盛り込まれていな
い、さまざまな情報が入手できます。また、「ニュース＆トピッ
クス」や「最新の研究業績」は常に更新されています。定期
的にチェックして、興味深い話題を発見してください！

随時更新中！
経営学部の最新の情報は
ここでチェック

https://www.kindai.ac.jp/
business/

阿部 梨花さん
商学科［3年］
大阪府・近畿大学附属高校出身

近畿大学経営学部のイイところ、 スキなところは？
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学びの特長学びの特長学びの特長学びの特長
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■ 事前注文で必要な数だけを配達
■ ビジネスモデルの意見交換
■ 近大通り商店街の人気メニューを取扱う
■ 注文した学生はランチを受け取るだけ
■ ヒトによる配達から自動走行ロボットによる
     配送へ
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経営学部では、ビジネス現場で即戦力となる人材を育成するため、理論とともに実践力を鍛えるリアルな学びの場を展開。
その中でも企業や地域とコラボしてプロジェクトに取り組み、能動的に学びを得るアクティブラーニングは、学生自らが企画・調査・実
行・検証・社会実装までを行うことで、仮説力やプロジェクトマネジメント力を身につけられる貴重な機会です。

学びのエネルギーを爆発させよう！
～経営学部の産学連携プロジェクト＆アクティブラーニング～

経営学部では、数多くのゼミでプロジェクト型学習（Project Based Learning）や

ビジネスプラン（BP）の考案およびそのコンテストが実施されています。経営学

科の古殿ゼミでは、PBLとBPの両方に取り組んだ活動を行っています。この成

果の一つに、事前注文と事前決済を活用したランチの配達サービスとして、近

大通り商店街の人気飲食店のランチを校内まで運んで提供する「クルメシ。」

事業があります。この事業は、1人の学生が「校内のランチ難民を救いたい」と

いう思いからビジネスモデルを考案し、前期15日間の実証実験を経て、後期の

授業期間中のランチ配達実現へとつながりました。そして、飲食店から校内ま

でをヒトが運ぶのではなく、自動配送ロボットを用いて運ぶという次の段階へ

と進もうとしています。

校内のランチ事情の解決のために考案した
ビジネスモデルをプロジェクトとして実現

新規事業の考案からその実証実験を実施する行動力で
社会につながるプロジェクト型学習を実現

経営学部では、課題解決型学習（Problem Based Learning）として、 

協賛企業から提示された経営課題に対し、学生が解決アイデアを

提案するビジネスプラン・コンテストを開催しています。学生たち

が考えたオリジナルのビジネスプランについて、外部審査員が「ア

イデア」「実現可能性」「プレゼンテーション」「客観性」などの観点

から厳正に審査し、優秀なチームを表彰します。

“実学教育”を生かした
実現可能性の高いアイデアを提案

経営学部生が熱心に取り組む
ビジネスプラン・コンテスト

地域活性化に向けたアイデアや若年層へ向けたプロモーション案など

個性豊かなプランが会場を沸かせ、ビジネスの最前線で活躍する各企業

の審査員からの鋭くも温かいコメントに、学生たちは目を輝かせて聞き

入っていました。優秀な提案については、事業化や商品化が実施される

予定です。

優秀なアイデアは
企業とともに実際に取り組みます

「課題解決型KINDAIビジコン2022-2023」（2023年1月18日開催）

では、7つの協賛企業に対して82の学生チームがエントリー。

中間発表会で企業の担当者からもらったコメントを参考に、ブ

ラッシュアップしたプランを本大会で発表しました。学生たちによ

る渾身のプレゼンテーションに、協賛企業の担当者は真剣に耳を

傾けていました。
1

事前注文によりフードロス問題も解決！
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学びの特長

留学当初は英語によるコミュニケーションに難しさを痛感することも多かったので

すが、次第に自分の意見を英語で伝えることができるようになり、成長を実感するこ

とができました。また異なる国籍と年齢のクラスメイトたちとの会話を通じて得る

ことができた視点や事物のとらえ方は、留学を経験したからこそ得られたものだと

思います。クラスメイトやホストファミリーのおかげでとても充実した日々を過ごす

ことができ、今回のカリフォルニア留学に挑戦して本当に良かったと感じています。

この留学で身につけた新たな視点と知識および英語運用能力を活用し、これから

もさまざまなことに挑戦していきたいと思います。

浅田 智輝さん

キャリア・マネジメント学科［2年］
大阪府・近畿大学附属高校出身

私は環境変化の厳しさを知ることができました。使用言語が異なることはもちろ

ん、習慣や人間関係が全く異なるということ、英語が伝わらない悔しさ、自分で解

決しなければならない問題に立ち向かう経験は私を強くしてくれました。また、挑

戦を始めたらやり遂げるまで粘り強く挑戦し続ける必要があることも教わりまし

た。美しい景色、ゆっくりと流れる日常、愛情豊かな仲間たち、これらがかけがえの

ない宝物になったと感じています。米国での生活は私の将来の人生に大きく影響

すると思います。今回の留学で私が本当にしたいことが少しわかった気がしていま

す。これからも挑戦を続けたいです。

村田 英奈さん

キャリア・マネジメント学科［2年］　
大阪府・帝塚山学院泉ケ丘高校出身

ビジネスの動きをとらえるためには、世界の市場に目を向け、
海外の動向に敏感に対応できる国際感覚と英語力が不可欠です。
そのため、実践的なビジネス英語の運用能力を強化するインテンシブ・インターナショナル・プログラムを設け、
独自の国際人養成カリキュラムを展開しています。
大学で学んだことを生かし、世界で活躍できる人材を育成します。

カリフォルニア州立大学ロングビーチ校（アメリカ） カリフォルニア州立大学ロングビーチ校（アメリカ）

IIP（Intensive International Program）は、英語をしっかりとマスターしたい人のた
めの、経営学部独自の英語特修プログラムです。少人数クラスで、ネイティブスピー
カーを中心とした教員陣から英語の基礎と経営、経済、マーケティング、観光、国際
ビジネスといった講義を英語で学びます。また、海外の大学への留学に必要な英語
力を養成します。海外の大学に附属する英語学校へのセメスター（半年間）の派遣
留学や、学部への1年間の派遣留学も可能です。

経営、経済に関する科目を英語で学び、
国際ビジネスの感覚を養います

経営・経済に関連する科目を英語で学ぶことによっ
て、ビジネスの現場で役に立つ知識が身につき、国
際的な場面で必要となる英語を修得することができ
ます。また、専門分野を英語で学ぶことは、卒業後に
長期の留学をする場合にも役立ちます。

学術やビジネスの世界で生かせる
実践的な英語の基礎を
しっかり学びます

2年次後期の派遣留学で
生きた英語を身につけます

生きた英語を実践的に学べるように、基礎から徹
底指導します。ZoomやSNSを利用して交流を深め
るといったユニークな講義も取り入れています。
さらに各自のレベルに合った英語を楽しみなが
ら読み聴く「多読・多聴」も行い、効果的に英語力
を高めると同時にTOEFLスコアを向上させます。

IIPの各講義で培った基礎力をもとに、さらに応用
力・実践力を磨き、「使える英語力」を高める派遣
留学制度があります。1学期間英語圏で暮らし、提
携大学附属の英語学校で英語力をより一層向上
させるための徹底したトレーニングを重ねます。

カリフォルニア州立大学機構の23キャンパスの一つ。こ
のキャンパスの学生数は約3万5000人。気候に恵まれて
おり、ロサンゼルス国際空港から南東に約35kmという
交通至便な場所に位置しています。

カリフォルニア州立大学ロングビーチ校（アメリカ）

※新型コロナウイルス感染症の拡大状況により変更または中止になる場合があります。

留学体験記

インテンシブ・インターナショナル・プログラム（IIP）

専門科目

ビジネス社会で使える実践的な英語力の修得をめざす

多種多様な人との交流で視野が広がりました 留学先での経験は私を強くしてくれました

一般英語科目

専門科目

Intensive International Program

English Seminar 1A
Business English 1A
TOEFL Preparation 1

English Seminar 1B
Business English 1B
TOEFL Preparation 2
Academic Preparation

English Seminar 2A
Business English 2A
TOEFL Preparation 3
TOEIC Preparation 1
Study Abroad Preparation

English Seminar 2B
Business English 2B
TOEFL Preparation 4
TOEIC Preparation 2

Business Skills A
TOEIC Preparation 3
English Culture B

Management in English
Marketing in English
Tourism in English
International Business in English
Information Technology for
Business in English
Basic Accounting in English
Advanced Accounting in English
Information and Communication
Theory in English
Business Ethics in English
Economics in English

Business Skills B
TOEIC Preparation 4
English Culture B
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キャリアキャリアキャリアキャリア

企業・組織での就業体験学習

入学直後から就職内定後まで、就職活動を力強くサポート

キャリアセンターは就職の相談
だけではなく、1年生から利用で
きるキャリア支援のための場所
です。キャリアガイダンス、業界研
究会、課外講座、インターンシッ
プなど低学年から利用できるプ
ログラムを多く揃えています。就
職活動時には、日本有数の総合
大学であるスケールメリットを活かし、幅広く求人情報等を入手することがで
きます。エントリーシート・履歴書の添削から面接指導、各種セミナーの実施
まで、一人ひとりの希望に合わせたサポートを行っています。

キャリアセンター
入学直後から利用可能。総合大学としての
スケールメリットを生かしてバックアップ

大学キャリアセンターと経営学部独自のキャリアサポート・オフィスの支援だ
けでなく、経営学部ではゼミの教員が学生一人ひとりの就職活動をきめ細か
にサポートしています。３年生からの専門ゼミでは、専門知識の修得やゼミ運
営を通して人間的成長を促すだけでなく、内定を取得した先輩が後輩の就
活のためにアドバイスを提供する場を設けるなど、さまざまな角度から学生
たちの成長をバックアップ。また、日頃から語り合い、就職活動だけでなく、将
来の設計図を具体化していくための手助けを行っています。

ゼミ指導教員によるサポート
専門教育だけではなく、
さまざまな角度から学生の成長をバックアップ

経営学部では専門スタッフが常駐する専用の進路相談室「キャリアサポート・
オフィス」を設置。進路や就職について、専任のキャリアサポーターが親身な
指導を行い、個々の学生に的確なアドバイスをしています。オフィスには、学
生専用のパソコンのほか、業界研究や就職活動に役立つビジネス関連書籍
が揃っており、先輩との交流、就職状況のリアルタイムな情報発信など、さま
ざまな用途に活用することが可能です。また、大学キャリアセンターによるサ
ポートも同時に受けることができ、双方のメリットを活かしたWサポート体制
で納得いく就職活動を支援します。

キャリアサポート・オフィス
大学のキャリアセンターと、経営学部独自の
きめ細かな指導とのWサポート体制

インターネットで就職サイトも検索可能

ビジネス系の新聞、雑誌のほか、
書籍も約1000冊を常備

学生一人ひとりに、きめ細かな支援

総合大学のメリット 経営学部独自の支援を展開

キャリアサポート・オフィスでは、メーカーや銀行など一般企業出身の
スタッフが企業の視点から就職活動を指導。どの強みを主軸として履
歴書や面接でPRしていくか、自己分析のサポートから行います。全学
部対象のキャリアセンターを総合病院に例えるなら、経営学部生を対
象にしたキャリアサポート・オフィスは町のお医者さん。自分にあった
進路選択ができるよう、きめ細かなサポートが特長で、十数回と通う学
生も多いです。

企業出身のスタッフが
学生の夢実現をサポートします。

髙道 正能 さん
キャリアサポーター

就職活動を成功させるためには、自分は何をしたいのか、なぜこの仕事に就
きたいのかといった将来や仕事に対する思いを明確にすることが必要です。
そのきっかけとなるのがインターンシップ。一定期間、企業や組織で実習生と
して働き、就業体験を通して自分の道を探します。経営学部でも、数多くの学
生が社会人との触れ合いから貴重な体験を得てきました。研修後は、研修日
誌を提出し事後面接を受けることで単位が認定されます。また、その面接を
通しても多くの気づきが得られる上に、個々の学生の課題解決を支援するな
ど万全のバックアップ体制が整えられています。

インターンシップ
就職活動にも役立つ
独自のインターンシップ教育を展開

約3週間ロサンゼルスのアパレル企業でインターンシップを経験し
ました。授業でアメリカの経営について勉強する機会はあったも
のの、その内容がどこまで本当なのか実際に自分の目で確かめた
いと思ったことがきっかけです。また1年、2年次は新型コロナウイ
ルスの影響で積極的に活動できず、学生時代に「頑張った」と自負
できることを経験したいという想いもありました。アメリカ滞在中
は英語力の上達を図りたいとも思っていたため、ホームステイが
できる就業体験型のコースを選択。アパレル業界のインターン
シップと聞くと店頭での販売業務をイメージすると思いますが、ほ
かにも仕入れや検品、買い付け、SNS投稿、資料作成など多岐に渡
り仕事を任せていただきました。これらの仕事は企業の方に任せ
られたものだけでなく、自分から提案し任せてもらえたものもあり
ます。3週間と期間が限られている中で積極的に行動したからこそ
積極性や行動力が身につき、帰国後の学校生活に活かせていま
す。将来は企画提案に携わる仕事がしたいと考えており、海外でさ
まざまな文化圏の人と関わることで視野を広げ、新しい発想で商
品やイベントの企画を提案していける人材になりたいです。

インターンシップ先企業名

海外インターンシップ

自分の積極性が現地での体験を左右する
将来の目標が明確になった3週間でした。

1・2年生ではキャリア支援プログラムを実施し、将来に
ついてじっくり考え、進路を見つけ出すための支援を
行っています。インターンシップへの参加も積極的にサ
ポートしています。

インターンシップは1年生からキャリアセンター・学部で申し込みができます。
また、海外でのインターンシップ（アメリカ・ベトナム・シンガポール：2022年度実績）にも応募できます。

各種セミナー（筆記試験、自己分析、マナー等）

就職筆記試験対策講義

企業研究会・企業セミナー
業界
研究会

就職活動
決起大会業界研究会

業界
研究会

業界研究会

インターンシップ

自分×未来 Labo

4 月 5 月 6 月 7月 8 月 9 月 10 月 11月 12 月 4 月3 月1 月 2 月 5 月 6 月 7月 8 月 9 月 10 月 11月 12 月 4 月3 月1 月 2 月 5 月 6 月 7月

キャリア支援プログラム（2022年度実績） 就職支援プログラム（2022年度実績）
就職支援プログラム
（2022年度実績）

※下記の記載は、企業の採用スケジュールなどにより内容が変更になる場合があります。

就職
ガイダンス

インターンシップ 業界
研究会

就活塾

インターンシップ

第1回就職
ガイダンス

第2回就職
ガイダンス

リスタート
ガイダンス

適性検査を随時実施
模擬面接、模擬グループディスカッション

1・2年次 3年次 4年次

2022年度実績

■ アイテム　■ 育和会記念病院　■ いちよし証券　
■ SMBC日興証券　■ エンジェルリゾートグループ小豆島　
■ 大阪シティ信用金庫　■ 加藤産業　■ 北おおさか信用金庫　
■ 京都信用金庫　■ 京都中央信用金庫　
■ 近畿大学キャリアセンター　■ 近畿日本ツーリスト
■ ケー・エス・ディー　■ 小泉成器　■ 産経新聞　■ JTP　
■ 生活経済研究所　■ 寺内　■ 寺崎電気産業　
■ 徳島大正銀行　■ トラスコ中山　■ ニュー・オータニ　
■ ネッツトヨタ大阪　■ パブリック・ベースボールクラブ徳島　
■ ハヤシゴ　■ フロンティアホールディングス　
■ ベネッセコーポレーション　■ 和歌山放送　　など

※五十音順

夏休み、春休みにインターンシップに参加

長島 葵 さん
経営学科［3年］
大阪府立泉陽高校出身
インターンシップ先：ロサンゼルス
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キャリア

大阪市役所の職員が作成した文書（公文書）や、そ
の文書に押印する印鑑（公印）の管理に関する仕事
をしています。例えば、公文書・公印の管理に関する
研修資料等を作成し各部署に周知するなどして、大
阪市役所における公文書・公印管理の適正化に努
めています。大学在学時は「企業の成長要因」につ
いて研究し、ある事象や物事について、なぜそう
なったのかを論理的に考える力が身につき、今の仕
事での課題解決に役立っています。

エースホテル京都にて現在イベントの企画運営、PR業
務の戦略デザイン、文化の育成に携わっています。大学
時代に目的を持ち自ら選択し挑戦した一つひとつの
経験は失敗も成功も含め、大きな糧となっています。特
に4年間挑んだビジネスプランコンテストで試行錯誤
しながら実践で身につけたユーザー目線での企画力・
経験は、川上から川下まであらゆる面において生きて
いると実感しています。今後も学び続ける姿勢を忘れ
ず、なぜするのかの根本の目的を忘れず、会社の目標、
また個人としての目標を達成できるよう精進します。

金融商品取引法や会社法に基づき、財務諸表の監査
を行っています。自分の監査業務の結果がクライアン
トの重要な開示情報になるため、社会に貢献している
とやりがいを感じられます。また、監査だけでなく、税
務業務やIPO（新規株式公開）支援業務にも興味があ
るので、それらの業務に関わっていくことを通してさら
に経験と知識を蓄積し、クライアントに寄り添えるよう
な会計士になりたいです。今後は後輩へのコーチング
にも力を入れていきたいと思っています。

現在は関西圏のスーパーなどを対象に、家庭用冷
凍食品の営業を担当しています。商談時に心がけて
いることは「相手が求めていることを見つけ、伝わ
るように伝える」ということ。一方的でなく双方の意
向に沿った提案を行うことで、販促につながるだけ
でなく信頼関係も築くことできると痛感しています。
今後はより一層成長できるよう、業務だけでなく
日々の生活の中でも小さな学びを見つけて生かす
ことを意識し、取り組んでいきたいです。

自分のやりたいことに挑戦させてくれる会社で、日々
やりがいを持って業務に励んでいます。今は、在学中
に学んだマーケティング学や経営学を生かし、新分
野のビジネス開発と自治体への営業支援を中心に
携わっています。大切にしていることは、相手の立場
に立ち発信することと、目先の業務だけでなく、ゴー
ルから逆算し業務を細分化、タスク漏れを起こさな
いように注意すること。今後は誰かの役に立てる新
たなサービス開発を行うことが目標です。

大阪市役所 勤務 エースホテル京都 勤務

商学科［2018年3月卒業]
鹿児島県立加治木高校出身

岩永 真奈 さん

凸版印刷株式会社 勤務 EY新日本有限責任監査法人 勤務 株式会社ニッスイ 勤務

さまざまな業界に
広がる、経営学部
の就職実績
経営学部で理論と実践をバランス
よく学んだ人材は、さまざまな業界・
業種で即戦力として、また将来的に
は現場のリーダーとして活躍するこ
とが期待されます。経営学部ではこ
れからも、社会に貢献できる質の高
い人材を輩出し続けていきます。

私の軸である「多くの人を笑顔にしたい」につながる
事業を行っていることを知り、内定先企業を志望しま
した。内定先へは選考前にインターンに参加し、活動
の中で大学の学びで得た探究心や人に自分の意見を
伝える力を発揮できたと思います。就職活動中には
大学のキャリアセンターも活用し、エントリーシート
添削では、客観的に見て伝わりにくい部分を教えてい
ただきました。商品の可能性や良さを一人でも多くの
方に伝えられる営業になりたいです。

ポンプの製造、販売からメンテナンスまでトータル
サービスを行っていること、海外事業に力を入れてお
り今後も成長できる環境が整っていることが志望の
決め手でした。将来的には会社全体や経理財務の業
務の流れを把握しながら、自分だけでなく会社も成
長させていきたいと考えています。その際、ゼミで得た
会計学の知識や検定の勉強を役に立てたいです。ま
た就職後も学びを深め、日商簿記検定1級の取得を
目標に、より高度な知識の修得をめざします。

大和ハウス工業株式会社(内定)

株式会社鶴見製作所(内定)

株式会社ニッセン(内定)希望の業界・
業種への内定を
実現した先輩たち
自分の夢や就きたい仕事を見つけ、
多くの先輩たちが希望の就職先に内
定しています。経営学部ではキャリア
サポート・オフィスでの進路指導をは
じめ、一人ひとりに親身なアドバイス
を行い、就職活動をサポートしてい
ます。

業種別就職・進路状況【2022年3月卒業生実績】 主な就職・進学先
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サービス業
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1.6% 1.6%
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■経営学科

■商学科

■会計学科

■キャリア・マネジメント学科

電気・ガス・熱供給 0.7%
教員 0.5%

自営業 1.9%
大学院 2.2%

医療・教育業 1.9%

不動産業
4.3%

1.0%

アクセンチュア/アビームコンサルティング/ビジネスブレイン太田昭和/エフアンドエム/アドバンテッジリスクマネジメント/おぎ堂会計事務所/京都商工会議所/日本相撲協会/アドバ/グラッドキューブ/マーキュリー/ダイ
レクトマーケティングミックス/ネオキャリア/リゾートトラスト/東横イン/星野リゾート・マネジメント/テイクアンドギヴ・ニーズ/ワタベウェディング/TBCグループ/ザ・フォウルビ/セコム/綜合警備保障/ラウンドワン/あきん
どスシロー/物語コーポレーション/アレフ/タリーズコーヒージャパン/テクノプロ/ワールドインテック/トランス・コスモス/UTエイム/アウトソーシングテクノロジー/アサヒセキュリティ/ウイルテック/アスパーク/エスユー
エス/Wiz/ぐるなび/マンパワーグループ/スタッフサービス/エン・ジャパン/アイデム/日本郵便/関西電力/大和ガス など

デンソー/日本製鉄/日本電気/三菱重工業/クボタ/三菱ふそうトラック・バス/リコー/TOTO/豊田合成/タカラスタンダード/日本特殊陶業/三甲/三浦工業/新明和工業/マキタ/アイリスオーヤマ/大王製紙/キーエンス/大和
冷機工業/ノーリツ/アドバンテスト/ケイミュー/アイシン軽金属/日本航空電子工業/ハウステック/フクシマガリレイ/栗田工業/エスケー化研/大和製罐/ウッドワン/アピ/リブドゥコーポレーション/ナック/中西金属工業/日
本パーカライジング/エフピコ/日本製紙クレシア/エリエールプロダクト/グローブライド/エスペック/タイガー魔法瓶/象印マホービン/三菱プレシジョン/パトライト/山崎製パン/敷島製パン/伊藤園/キーコーヒー/はごろ
もフーズ/B-Rサーティワン アイスクリーム/東和薬品/アース製薬/陽進堂/丸石製薬/カイゲンファーマ など

日本生命保険/住友生命保険/明治安田生命保険/あいおいニッセイ同和損害保険/メットライフ生命保険/かんぽ生命保険/日新火災海上保険/野村證券/岩井コスモ証券/広田証券/アコム/関西みらい銀行/京都銀行/西
日本シティ銀行/中国銀行/百五銀行/池田泉州銀行/南都銀行/紀陽銀行/みなと銀行/百十四銀行/阿波銀行/徳島大正銀行/西京銀行/オリックス銀行/鳥取銀行/但馬銀行/豊和銀行/大阪シティ信用金庫/京都信用金庫/
尼崎信用金庫/大阪信用金庫/北おおさか信用金庫/蒲郡信用金庫/播州信用金庫/きのくに信用金庫/日新信用金庫/大阪厚生信用金庫/永和信用金庫/淡路信用金庫/北伊勢上野信用金庫/中兵庫信用金庫/奈良中央信
用金庫/苫小牧信用金庫/近畿産業信用組合/笠岡信用組合/大同信用組合 など

マイナビ/USEN/京セラコミュニケーションシステム/日本ビジネスデータープロセシングセンター/ディップ/TISソリューションリンク/日本電子計算/オージス総研/アイネス/マクロミル/TISシステムサービス/富士通/
富士ソフト/NECフィールディング/BIPROGY/伊藤忠テクノソリューションズ/キヤノンITソリューションズ/Sky/DTS/セラク/日本ビジネスシステムズ など

大和ハウス工業/積水ハウス/大東建託/東建コーポレーション/一条工務店/大和ハウスリフォーム/三井ホーム/アイ工務店/旭化成リフォーム/日本住宅/セキスイハイム近畿/平成建設/大建工業/ウッドワン/ダイキンエア
テクノ/東亜道路工業/ダイハツビジネスサポートセンター など

共立メンテナンス/東急リバブル/住友不動産販売/大和リビング/阪急阪神ビルマネジメント/ハウスコム/グラート/三菱UFJ不動産販売/フジ住宅/ダイハツビジネスサポートセンター/積水ハウス不動産関西/グローバル
コミュニティ/日本住宅流通/And Doホールディングス/大和ハウスリアルティマネジメント/三菱地所ハウスネット/AVANTIA/ザイマックス/トーシンパートナーズ/プレサンス住販/エスリード/エリッツ/リプライス/大和地所
レジデンス/スター・マイカ/日商エステム/エー・ディー・ワークス など

フェデラルエクスプレスジャパン/福山通運/鴻池運輸/サカイ引越センター/センコー/朝日航洋/丸和運輸機関/阪急阪神エクスプレス/鈴与/NX・NPロジスティクス/全農物流/摂津倉庫/バンダイロジパル/阪南倉庫/阪急
阪神ロジパートナーズ/郵船港運/岩谷物流 など

大阪公立大学医学部附属病院/地域医療振興協会/小泉病院/ニチイ学館/アクティブライフ/グッドタイムリビング/岡山商科大学/吉備学園/大阪市教育委員会/柳川高等学校/ケーイーシー/総合資格/スプリックス など

裁判所事務官/京都地方検察庁/法務省刑務官/大阪国税局/大阪府庁/島根県庁/大阪市役所/堺市役所/寝屋川市役所/長野市役所/新城市役所/和歌山市役所/北九州市役所/東京都大田区役所/和歌山県警/大阪府警
/兵庫県警/奈良県警/富山県警/福井県警/広島県警/徳島県警/高知県警/防衛省航空自衛隊/防衛省海上自衛隊/防衛省陸上自衛隊/自衛隊体育学校 など

近畿大学大学院/神戸大学大学院/富山大学大学院/兵庫県立大学大学院/関西大学大学院/立命館大学大学院/南山大学大学院/関西学院大学専門職大学院/CPA会計学院/TAC/修成建設専門学校/大原簿記ビジネス
公務員専門学校/大原簿記専門学校/大阪警察病院看護専門学校/辻調理師専門学校/東海工業専門学校/専門学校浜松医療学院/福岡国土建設専門学校/NSC吉本総合芸能学院 など

サービス業

金融・保険業

製造業

情報通信業

建設業

公務員

運輸業

不動産
・

リース業

医療・福祉
教育

大学院、進学

卸売・小売業

石本 萌 さん
商学科［4年］
大阪府・履正社高校出身

上中別府 拓斗 さん
キャリア・マネジメント［4年］
和歌山県・近畿大学附属和歌山高校出身

河仲 眞煕 さん
経営学科［4年］
大阪府・清風高校出身

吉田 結羽 さん
会計学科 ［4年］
和歌山県立和歌山商業高校出身

経営学科［2021年3月卒業］
大阪府･阪南大学高校出身

髙橋 篤史 さん
経営学科［2022年3月卒業］
福岡県立久留米高校出身

井上 杜季 さん

会計学科［2019年3月卒業］
大阪府立
大阪ビジネスフロンティア高校出身

忠政 杏佳 さん 加園 杏 さん
キャリア･マネジメント学科
［2018年3月卒業］
大阪府立咲くやこの花高校出身

※順不同

宅地建物取引士試験に2年連続で挑戦した際に不合
格の悔しさや合格の喜びを経験し、結果にこだわっ
て生きると決めました。内定先企業の成果主義という
社風が、私のモットーにマッチしていると感じ志望。
面接を受けた際には、他大学との合同発表会で初め
て会う人の前で発表をした経験が生き、緊張せずに
面接官と話せました。就職後はお客様だけでなく会
社の先輩や後輩に頼られる存在になりたいです。そ
のために今後も知識を増やし成長し続けます。

グンゼ株式会社(内定)

久保 さくら さん
キャリア・マネジメント学科［4年］
広島県・広島市立基町高校出身

ゼミで研究していた経営組織論の知識が、就職先を
決める際の情報収集や面接時の逆質問を考える際
に役に立ったと感じています。また企業研究を進め
る中で、街中にある物にどんな企業が関わっている
のかなど、日常生活の中でも疑問を持つ機会が増え
ました。WebやECで世の中の人に影響を与えると
いう目標を達成するために、ゼミで修得した知識や
就職活動の中で得た視野の広さを生かして、志望し
ていた業界で活躍できる人材になりたいです。

住宅だけではなく事業施設などの土地活用にも幅
広く携わっている会社と知り、街ごとの特徴を生か
したより良い街づくりをしたいと思い志望しました。
就職活動は業種を絞らずさまざまな業種の説明会
に参加。就活を通して積極的に行動できるように
なったので、視野が広がり、自分に合った企業に出
会うことができました。就職後は、時代の変化に対
応しお客様のニーズをいち早く把握しながら、より
よい街づくりを担う一員になりたいです。

住友不動産販売株式会社 (内定)

【2022年3月卒業生実績】

ユニクロ/しまむら/サザビーリーグ/イオンリテール/西友/オークワ/近鉄百貨店/ライフコーポレーション/万代/セブン-イレブン・ジャパン/ローソン/生活協同組合コープこうべ/コメリ/ニトリ/TOKYO BASE/トゥモローランド/エ
ービーシー・マート/VHリテールサービス/ヤマダホールディングス/エディオン/ヨドバシカメラ/上新電機/イオンペット/プリモ・ジャパン/つるや/BuySell Technologies/トレジャー・ファクトリー/丸井産業/大塚商会/パナソニッ
クコンシューマーマーケティング/シャープマーケティングジャパン/システナ/ダイワボウ情報システム/因幡電機産業/リコージャパン/キヤノンマーケティングジャパン/トラスコ中山/エスフーズ/中日本フード/三菱食品/日本ア
クセス/伊藤忠食品/ダイドードリンコ/日清医療食品/タイヘイ/メディセオ/スズケン/ケーエスケー/ファンケル/ウエルシア薬局/コスモス薬品/マツモトキヨシ/クスリのアオキ/宮野医療器/ヨシダ/小西医療器/ビッグモーター/ネ
クステージ/関西マツダ/神戸トヨペット/大阪ダイハツ販売/ネッツトヨタ大阪/トヨタモビリティパーツ/IDOM/デンソーソリューション/いすゞ自動車近畿/スズキ自販近畿/トヨタＬ＆Ｆ近畿/ダンロップタイヤ近畿/あさひ など
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4年間の流れ4年間の流れ4年間の流れ4年間の流れ

■基礎ゼミ  ■キャリアデザイン  ■日本語の技法  ■生命の科学  ■環境科学
■思考の技術  ■経営・経済のための数学  ■生涯スポーツ1・2   ■データリテラシー入門
■健康とスポーツの科学  ■人権と社会1・2  ■暮らしのなかの憲法  ■現代社会と倫理
■心理と行動  ■現代の社会論  ■芸術鑑賞入門  ■哲学と人間・社会  ■現代社会と法
■現代社会と政治  ■地域と環境の地理学  ■国際化と異文化理解  ■日本近現代史
■世界近現代史  ■日本文化論  ■情報処理基礎  ■ビジネス実務講座  ■教養特殊講義
■教養特殊講義A  ■教養特殊講義B  ■教養特殊講義C  ■自校学習 ■暮らしのなかの起業入門

【英語】
■英語1GA・1GB
■英語1RA・1RB
■オーラルイングリッシュ1A・1B

【第二外国語】
■ドイツ語総合1・2  ■フランス語総合1・2
■中国語総合1・2  ■韓国語総合1・2
■スペイン語総合1・2

全学科の学生が、経営学、商学、簿記などの専門科目の基礎を幅広く学習します。
■経営学A・B  ■商学A・B  ■統計学  ■マーケティング  ■コミュニケーション基礎
■会計学基礎論  ■ミクロ経済学  ■マクロ経済学  ■簿記論A・B
■工業簿記（会計学科のみ）  ■ITビジネス入門（経営学科のみ）

■コンピュータ概論  ■情報倫理
■コンピュータ実習

■特殊講義A～F★

■キャリア・マネジメント入門※

■コミュニケーション論※

■ビジネス・インターンシップⅠ・Ⅱ※

■職業・職種分析※

※キャリア・マネジメント学科のみ

★特殊講義は、その開講年度に学生に有効と思われる内容を盛り込んだ講義です。

【英語】
■英語2A・2B　■オーラルイングリッシュ2A・2B　■資格英語A・B　■英語表現A・B
■上級英語A・B　■英語特殊講義A・B
【第二外国語】
■ドイツ語総合3・4  ■ドイツ語コミュニケーション1･2  ■フランス語総合3・4
■フランス語コミュニケーション1･2  ■中国語総合3・4
■中国語コミュニケーション1･2  ■韓国語総合3・4  ■韓国語コミュニケーション1･2
■スペイン語3・4  ■スペイン語コミュニケーション1・2

【英語】
■英語3A・3B  ■オーラルイングリッシュ3A・3B
【第二外国語】
■ドイツ語コミュニケーション3・4  ■ドイツ語カルチャーセミナーA・B
■フランス語コミュニケーション3・4  ■フランス語カルチャーセミナーA・B
■中国語コミュニケーション3・4  ■中国語カルチャーセミナーA・B
■韓国語コミュニケーション3・4  ■韓国語カルチャーセミナーA・B
■スペイン語コミュニケーション3・4

基幹科目は、各学科・コースの専門分野の研究領域の中心となる重要な科目です。 おもに2年次および3年次で履修します。

■経営情報論  ■情報管理論
■データ分析論  ■情報分析論
■コンピュータ特修実習A･B

■ビジネスエコノミクス  ■日本経済論
■民法Ⅰ・Ⅱ ■秘書学Ⅰ・Ⅱ ■特殊講義Ｇ～Ｌ★

■商法総則・商行為  ■会社法 

■外国文献研究A・B  ■国際経済論
■地域経済論  ■特殊講義Ｍ～R★

■演習Ⅰ※
※ゼミナールに所属して、研究を行います。

★特殊講義は、その開講年度に学生に有効と思われる内容を盛り込んだ講義です。

★特殊講義は、その開講年度に学生に有効と思われる内容を盛り込んだ講義です。

少人数インタラクティブ講義に
対応する専用教室を設置
経営学部では教育の質の向上に向けたさまざまな取り組みの一環として、
少人数教育の強化を図ってきましたが、新たにIdea Creation Room（605教
室）を設置しました。この教室の特徴は、タブレットPCやポータブルプロ
ジェクターなどを備え、インタラクティブ（双方向）な講義を行える環境が整
備されていること。ディスカッションやディベートといったアクティブな講義
を効果的に行うことができ、学生の自主的な学習を促します。今後は同教
室を活用し、他大学との合同ゼミ研究発表大会に向けたプレゼンテーショ
ン、グループディスカッションを取り入れた英語演習、企業発展に関する
ディスカッションや発表など多彩な講義が行われる予定です。

■演習 Ⅱ　※卒業論文を作成します。

経営学部主催の講演会や
就職ガイダンスに出席し、
自らの能力や可能性を高める
アセンブリー・アワーは、学内外の講師をお招き
しての講演会や、各種資格試験対策講座、就職
ガイダンスなどを開催する時間です。経営学部
の全学生がアセンブリー・アワーの催しに出席
できるように、アセンブリー・アワーの時間帯に
は、講義科目が開講されていません。 経営者によるグローバル市場における日本の強みについての講演の様子

※2023年度のアセンブリー・アワーは、水曜日の4時限目です。アセンブリー・アワーの曜日・時限は年度に      
　より変更される場合があります。2022年度アセンブリー・アワーの学生向け講演会

基礎から学び、
そして高度な研究テーマへ

経営学科

商学科

会計学科

キャリア・マネジメント学科

共通教養科目や
外国語科目を中心に、
基礎的な専門科目を履修します

専門科目のうち、
「基幹科目」の履修がはじまり、
より専門性の高い
講義科目を履修します

「演習Ⅰ」で少人数制の
ゼミに所属。資格取得もめざし、
就職活動の準備を進めます

「演習Ⅱ」の卒業論文の作成と、
就職活動の両立が大切です

アセンブリー・アワー

「日本の強み：グローバルニッチトップ企業 三代目の視点から」

講演者：株式会社福井製作所 代表取締役社長 福井 洋 氏

「新しい時代のビジネスパーソンとして活躍するために！
～近大OBとして皆さんにお伝えしたいこと～」
講演者：豊田通商株式会社 IT戦略部 部長補 橋本 雅司 氏

「砂漠の真ん中で学んだこと」

講演者：株式会社酉島製作所 Human Resources部長 平田 浩一朗 氏

「WARAI NI NEGAI WOO- ヨシモトの昨日 今日 明日」
講演者：吉本興業ホールディングス株式会社
　　　  代表取締役会長/近畿大学客員教授 大﨑 洋 氏

共通教養科目 外国語科目 外国語科目 専門科目

総合科目

基幹科目

情報科目 関連科目 関連科目 総合科目

専門科目外国語科目

専門科目

基礎科目

情報科目

関連科目

基幹科目

1年次 年次 年次 年次2 3 4

君の４年間を
もっと深く面白く！

【学び力】

■ 2022年6月1日 講演

■ 2022年6月22日 講演

■ 2022年7月13日 講演

■ 2022年11月16日 講演

パワーアップ

＊カリキュラムは2023年度のものであり、2024年度は変更になる可能性があります。
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4年間の
流れ

スポーツ・運動ヘの高度な取り組みを通して、
人間力を磨くとともに、生活習慣病の予防や
心身の健康の維持・増進に関する確かな科学
的・専門的な知識と技能を獲得することをね
らいとして「生涯スポーツ」を開講しています。
「生涯スポーツ1」は基礎・応用的な学びを、
「生涯スポーツ2」は応用・発展的な学びを中
心に行います。いずれも教員免許状を取得す
る際には、必修です。また、「生涯スポーツ」の
特色は、球技、レクリエーション、武道、トレー
ニングなどの豊富な種目から選択できるプロ
グラムを備えていることです。「生涯スポーツ」
の学びを通じて諸問題の解決に貢献できる
人、持続的な幸福感を増大できる人を育成す
ることを意図しています。

バスケットボール

フットサル 卓球

担任の先生が学習指導を行う高等学校までと異なり、大学での学習方法
に戸惑いを感じる学生も少なくありません。経営学部では、１年次の春セ
メスター（前期）に「基礎ゼミ」を履修します。経営学部の専任教員が担当
し、大学での学習方法の指導をはじめ、学生一人ひとりに対してきめ細か
な指導を行います。

1年次で「基礎ゼミ」を半年間履修。
少人数クラスで、「大学での学び方」を修得する

人間力を磨き、心身の健康増進を図る KINDAI 生涯スポーツ

経営学部では、教養科目のより発展的・専門的な展開として、3年次から教
養学のゼミを選択することも可能です。組織経営の基盤には人間社会があ
ります。さまざまな知を融合し、探求する研究室です。

幅広い教養を身につけ、現代をより深く理解する

大学での学びでは、専門知識を深く探求するだけでなく、豊かな教養や知性
を身につけ、豊かな人間性を育むことも必要です。そこで、本学では幅広く柔
軟な人間性・社会性を養うために共通教養科目を設置しています。総合大学
として多彩な学部を展開している本学の強みを生かし、人間の探究、異文化
の理解、自然との調和・共存、人権の尊重、科学の知識など、幅広い分野を網
羅した充実のカリキュラムを用意しています。

藤井先生：1年次からの英語基幹科目はレベル別にクラス編成し、15
～30名程度の少人数クラスで行います。きめ細かな指導で基礎力を
強化し、実践的な英語力を養うことによりTOEICやTOEFLのスコアア
ップへとつなげます。英語による口頭発表や英作文など発信型の課
題にも取り組み、コミュニケーションスキルを高めていきます。

大橋さん：学力別のクラスでは、自分のレベルに見合った英語が学べ
ます。また、少人数での講義なので自分の解答や意見を述べやすいと
ころも魅力です。講義や課題の英作文を通して、TOEICやTOEFLのス
コアアップに繋がる英語の読解力や表現力が身につきます。さらに勉
強を続けて、TOEIC満点と留学という夢を実現させたいです。

中国語は中国や台湾、シンガポールの公用語であり、さらに世界各地の華僑・
華人が使用する言語です。日本では中華系の観光客や定住者が増加しており、
身近な言語になっています。また、中華経済圏の重要性が増すに伴い、中国語
を話せる人材のニーズも高まっています。経営学部では中国・台湾での短期語
学研修や交換留学を通じて、社会に貢献できる人材の育成に努めています。

中国語を学び、中華系の社会・文化・経済との架け橋となる存在に

TOEICとは、英語のコミュニケーション能力を評価する世界共通のテストで、
日本では今や年間200万人以上が受験しています。本学では、TOEICの団体
受験特別制度（IPテスト）を年間3回実施しています。通常の講義やグローバ
ルエデュケーションセンターでの講義で、TOEICテスト対策用の科目も開講
されているので、英語運用能力のレベルを高めることができます。

ドイツ語はEU（欧州連合）の中で母語話者が最大の言語であり、中欧・東欧で重
要な情報言語となりつつあります。EUの言語「ドイツ語」を学び、世界基準とな
りつつあるEU基準の「共通の意志」と「多様性の尊重」という「思考方法」も身に
つけましょう。多言語学習が異文化理解のバロメーターです。学生時代の新し
い言語学習へのチャレンジが、新しい世界開拓への第一歩となるでしょう。

EU最大の言語“Lernen wir Deutsch !”（ドイツ語を学ぼう!）

1～3年次の英語基幹科目（「英語」・「オーラルイングリッシュ」）
は、プレイスメントテストによる習熟度別クラス編成で講義を行
います。

英語基幹科目は3年次まで必修で、1年次から継続的に英語力
を維持、向上させることができます。さらに、発展科目を履修す
ることにより、段階的に英語力を伸ばすことができます。

「オーラルイングリッシュ」は、ネイティブ教員（外国人教員）が担
当し、講義はすべて英語で行います。

第二外国語は英語と同様に必修科目となっています。
第二外国語を学ぶことによって、新しい世界を発見したり、
国際社会に通じる教養も身につけたりすることができます。

社会人としての幅広い教養を身につける 高度な語学力の修得に向けて、英語・第二外国語を履修

藤井 爽 准教授
英語

大橋 真衣 さん
経営学科［2年］
大阪府立住吉高校出身

岸野 英美 准教授
（英語）

きし  の 　ひで  み

飯塚 君穂 准教授
（中国語）

いい づか　きみ ほ

熊谷 哲哉 准教授
（ドイツ語）

くま  がい　てつ　や

はら だ  まこと

Joshua Cohen 准教授
（英語）

ジョシュア コーエン たか はし　みち  こ

高橋 路子 准教授
（英語）

原田 信 准教授
（中国語）

ひら  い 　だい すけ

平井 大輔 教授
（英語）

ひら  た　   み    ち    こ

平田 美千子 准教授
（英語）

ふじ  い　そう

藤井 爽 准教授
（英語）

よし  だ　 こう  じ

吉田 幸治 教授
（英語）

小谷 歩夢 さん［3年］
兵庫県立西宮南高校出身

もり かわ    りょう

森川 亮 准教授

「コーヒーの
交易史」を研
究しています。
文献を読み発
表する中で、情
報を自分の言
葉でまとめる
力や人前で積
極的に発言す
る姿勢が培わ
れました。ゼミでの学びを幅広い教養
を身につけるきっかけにしたいです。  

現代の文化や
文明の根幹に
関わる思想に
ついて学ぶ、と
いうことが統一
テーマです。現
代は歴史上まれ
にみる変革期
にあたります。
内発的な興味と
問題意識を発展させることが次代を築
く力につながります。

習熟度別の少人数クラスで、基礎力を強化します1

2

3

4

●図書館および学内見学ツアー
　図書館をはじめとした学内施設の利用方法について学びます。

●自校学習
　母校となる近畿大学について建学の理念や歴史などを学び、
　愛校心を育みます。

●OB・OGによる講演会

●グループ学習による課題研究
　プレゼンテーションなどを行います。

●マイキャンパスプランの作成
　大学4年間の学習計画を立て、
　資格取得計画や将来の目標などを考えます。

共通教養科目

基礎ゼミ 研究室紹介

現代の文化・文明論
ー現代を多角的視点から眺めてみるー

生涯スポーツ

外国語科目

世界に通じる英語の評価、TOEICを受験しよう

TOEIC受験対策

中国語 ドイツ語

教員の紹介

はぎさわ  だい き

萩澤 大輝 講師
（英語）

Marlowe J. Paul  講師
（英語）

マーロー    ジェー   ポール

※研究室は2023年度のものです。2024年度は変更になる場合があります。

※教員組織は2023年度のものです。2024年度は変更になる場合があります。
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4年間の
流れ

コミュニケーション基礎

貸借対照表・損益計算書
財務諸表（決算書）で
利害関係者（株主・債権者）などに
定期的に報告

企業活動（取引）
・商品を仕入れる
・商品を売り上げる
・給料を支払う
・製品を製造する
・税金を納める　など

会計帳簿
仕訳帳
総勘定元帳　など

経営者は会計情報を
もとに財産・経営管理取引を仕訳し、勘定への転記をし、帳簿を作成 帳簿をもとに財務諸表を作成

利害関係者は会計情報を
もとに意思決定

複式簿記システム複式簿記システム

報告記録

集計

経営のあらゆる分野に共通する、基礎固めの科目群
自ら学ぶ楽しさをバックアップする
最新鋭の専門施設を完備

田中 智泰 教授 ほか

経営学では「企業を経営すること」について学びます。そもそも、企業とはどのよ
うなものでしょうか。企業を経営するためには何が必要でしょうか。企業はどの
ような仕組みで動いているのでしょうか。企業は私たちの生活とどのように関
わっているのでしょうか。経営学A・Bでは「企業を経営すること」の基礎的な内
容を幅広く学びます。経営学部で開講されている科目の基礎になる科目です。

企業経営に関する
基礎的な知識を習得する

プレゼンテーションの技法や、グループにおける議論を円滑に進める方法
を学びます。毎回の講義では座学だけではなく、プレゼンテーションやグ
ループワークを実際に行います。言語コミュニケーションと非言語コミュニ
ケーションの双方を鍛え、伝える力とともに傾聴力を養います。

自分の考えを伝えるとともに
相手の考えを聴く力を養う

峰滝 和典 教授 ほか

峯尾 圭 准教授 ほか

マーケティングとは、時代とともに変化する消費者ニーズを的確に捉え、消
費者が求める製品やサービスを市場に提供する活動を指します。講義で
は、4Pと呼ばれる製品(Product)、価格(Price）、流通(Place）、プロモーショ
ン(Promotion)の視点から、マーケティングを網羅的かつ体系的に学びま
す。基本的な理論や用語を正しく理解することが、次年度以降のマーケティ
ング関連科目や各論を理解するための礎となります。

「売れる仕組み作り」について
網羅的かつ体系的に学ぶ

「ミクロ経済学」とは、マクロ経済学とともに経済学の二大理論の一つ。最
小単位（ミクロ）の経済主体である家計（消費者）、企業（生産者）、それらが
経済的な取引を行う市場を分析対象とします。

家計や企業など、
最小単位の経済活動について分析する

和田 博志 教授 ほか

企業は日々の取引を複式簿記というシステムにもとづいて記録しています。記録は財務諸表（決算書）という報告書にまとめられ、多くの利害関係者が利用
しています。講義では、複式簿記の基礎知識について、演習をしながら学びます。

企業の経済活動を貨幣額で把握するシステム（複式簿記）について学ぶ

新開 潤一 講師 ほか

「遊びながら英語を楽しく学ぶ」をコンセプトとする、英語村E³［e-cube］。
アメリカやイギリス、カナダなど、ネイティブスピーカーの外国人スタッフが
常駐し、さまざまな交流を通して英語力を身につけることができる施設で
す。施設内で交わされる会話はすべて英語で、日本語の使用は禁止。音楽
やスポーツ、料理といったアクティビティをスタッフたちと楽しみながら、
自然と生きた英語を学ぶことができる、まさに「英語の遊び場」なのです。

外国人スタッフとの「遊び」を通して、
楽しみながら生きた英語を身につける

MIPS（ミップス：Management Information Processing Station、経営情報処理
ステーション）は、情報処理専門の教育空間。利用するソフトウェアによって、3
つの講義にわかれています。１つ目は、Word、Excelを使ったビジネス文章の
作成やPowerPointでのプレゼンテーション資料の作成。2つ目は、統計ソフト
やCADソフトを使った実践的な講義。3つ目は、Java言語やC言語、Python、
Androidなどのプログラムを使った
システム開発の学修。教養として、あ
るいは将来IT関連の職業に就く人に
とって必要な知識・技術の基礎にな
ります。MIPSを積極的に活用し、社
会に出たときに実務で必要とされる
技能を身につけておきましょう。

充実した教育設備で、
企業に求められるパソコンスキルを習得する

基礎科目(専門科目)

経営学A・B

ミクロ経済学マーケティング

簿記論A・B

施設紹介

英語村 E3［e-cube］（イーキューブ） MIPS

経営の専門分野を学ぶ前にまず、経営や経済、企業活動や市場経済などへの理解を深めるための基本となる知識を学び
ます。それが基礎科目で開講されている科目群。経営や経済とは何か、企業の経営戦略とはどのように構築されているの
か、簿記からどういったことが見えてくるのかといった、基本的なことを幅広く学習。基礎をしっかりと確立したうえで、それ
ぞれ自分が興味を持つ分野へと進み、知識を積み重ね、専門的な研究に取り組めるようバックアップしていきます。

文理融合の「実学教育」の拠点。独自の図書分類「近大INDEX」によっ
て、マンガや文庫、新書を含む約7万冊の書籍を収蔵した図書スペース
「BIBLIOTHEATER」を中心に、スマホアプリで座席予約できる24時間利
用可能な自習室、Apple社認定の教育トレーニングセンター「Apple 
Authorized Training Center for Education（AATCE）」などを集約。近大
ならではの実学の成果を、ここから発信します。

Apple Authorized Training Center for EducationApple Authorized Training Center for EducationBIBLIOTHEATERBIBLIOTHEATERDNS POWER CAFEDNS POWER CAFE

THE GARAGETHE GARAGE

ACADEMIC THEATER

THE GARAGE

KINCUBA BasecampKINCUBA Basecamp

起業マインドが旺盛な学生や教員が気軽に集まり、自由な交流・ディスカッ
ションから新たな事業アイデアを生み出す場として、起業にチャレンジする
きっかけを創出する施設。法人登記の際はこの施設の住所を用いて登記
が可能で、起業しやすい環境を提
供しています。また、入館時の顔認
証システム導入や夜間の見回りな
ど安全面に配慮したうえで、24時
間利用可能としています。起業家や
経営者をはじめとした、多彩なゲ
ストの講演・座談会も実施します。

大学と地元企業が交流し、研究シーズやアイデアを持ち寄って新たな価値
を創り出すモノづくり拠点。3Dプリンターやレーザーカッターなどの機械
を設置し、学生が自由に使用し、アイデアを形にすることができます。
新しい感性で試行錯誤を繰り返し
ながら実験的なプロトタイプを自
由に製作し、商品開発や技術開発
をベースにした起業にも挑戦でき
るようにサポートします。

KINCUBA Basecamp

次世代型食堂

専用アプリで食事メニューをカスタ
マイズし、キャッシュレスでの事前
決済や時間指定予約によって並ん
で待つことなく食事ができるなど、
学生の利便性を最大限に考慮した
食堂です。学生の健康に配慮したプ
ロテイン入りのメニューや、近大発
食材を使ったメニューも販売して
います。
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学科紹介

理論と実践のバランスが
とれた学びで、
実務感覚を身につける

経営学科
01 P.19へ

「顧客との関係」を
理論的・実践的に学ぶ

商学科
02

優れた経営者・管理者に必須の
会計スキルを学ぶ

会計学科
03

「人間理解」を柱に、大切な経営資源である
人材のマネジメントを学ぶ

キャリア・マネジメント学科
04

● 起業家・経営者
● 経営企画
● 人事・労務管理
● CIO（最高情報責任者）
● プロジェクト・マネージャー
● SE（システムエンジニア）

［企業経営コース］
■ 中小企業診断士
■ 社会保険労務士
■ 証券アナリスト
■ 経営学検定
■ 販売士        など

［ITビジネスコース］
■ ITストラテジスト
■ 応用情報技術者
■ 基本情報技術者
■ ITパスポート
■ 日商簿記検定 など

［スポーツマネジメントコース］
■ 日本スポーツ協会公認
　・スポーツ指導基礎資格
　・競技別指導者資格
　・アシスタントマネジャー  など

● 企業経営
● 商品企画
● 市場調査
● 広告・広報
● ツアーコンダクター

■ 販売士
■ 消費生活アドバイザー
■ 通訳案内士
■ 観光英語
■ 国内旅行業務取扱管理者
■ 総合旅行業務取扱管理者

■ 通関士
■ ＦＰ技能士
■ 宅地建物取引士
■ 社会保険労務士
■ 中小企業診断士
■ 証券アナリスト   など

● 企業経営
● 経理・財務・税務
● 経営企画
● 生産管理
● 人事・労務管理
● 経営診断・コンサルティング

● 公務員
● 公認会計士
● 税理士
● ファイナンシャル・プランナー
                                                 など

■ 公認会計士
■ 税理士
■ 国税専門官（国家公務員）
■ 中小企業診断士
■ 証券アナリスト
■ 日商簿記検定

■ ビジネス会計検定
■ BATIC（国際会計検定）
■ FP技能士
■ 米国公認会計士
■ 販売士                  など

● 企業経営
● 経営コンサルタント
● 人事・労務管理

● 教育インストラクター　
● 営業（国内・国外）
● 公務員                 など

■ 社会保険労務士
■ 中小企業診断士
■ 職業訓練指導員免許
■ 司書

■ 産業カウンセラー
■ キャリア・コンサルタント
■ キャリア・カウンセラー
■ 経営学検定　　     など

● 客室乗務員
● 貿易実務
● 海外駐在員
● ファイナンシャル・プランナー
● 証券アナリスト                など

● 経営コンサルタント
● ファイナンシャル・プランナー
● 営業(国内・国外)
●公務員
●プロスポーツ選手
●スポーツリーダー           など

将来武器となるスキルを身につ
けたいと思い、経営学科を選び
ました。授業では生産管理や人
事雇用管理などを学んでおり、
これまで知らなかった会社の裏
側が学べることに面白さを感じ
ています。経営学部の5階にある
キャリアサポート・オフィスでは、
1年生でも就活について相談で
きるのも魅力です。在学中に留
学し、さまざまな文化に触れた
りコミュニケーションスキルを高
め、卒業後は英語が飛び交う環
境で働きたいです。

商学科でマーケティング論を学
べることを知り、この学科を選
びました。現在はマーケティン
グ論だけでなく、貿易論や銀行
論など幅広く学んでいます。
商学科では、このほかにも、就
活時や社会に出て役立つ実践
的な学びも多いです。また近大
は独自の取り組みを実施して
いることも特長で、最近では起
業を志す学生が使える施設が
完成しました。この環境を活用
して、積極的にやりたいことに
挑戦していきたいです。

簿記に興味があり会計学科を
選びました。簿記の勉強を始め
てから日常生活でも商品の値
段について考えることが増え、
学びが日常生活に生きているこ
とを実感し、さらに勉強が楽し
くなりました。IAPというプログ
ラムでは、授業で資格取得の勉
強時間が確保されているため、
プライベートが忙しくても資格
に挑戦できる環境があります。
在学中に日商簿記検定1級以外
の資格取得や語学の勉強にも
力を入れたいです。

キャリア・マネジメント学科で
は、経営学の中でも人間理解を
踏まえた内容を学べます。経営
について幅広い知識を得る以
外にも、社会に出てから役に立
つ学びが多く、授業のグループ
ワークではコミュニケーション
能力が培われました。また経営
学部自治会に参加し、大学祭な
ど学内イベントの運営を担当し
ました。授業以外にも委員会な
どざまざまな挑戦を通して経験
値を増やし、自分の能力を最大
限に伸ばしたいです。

※募集人員は2023年3月現在のものです。

将来の進路 目標とする資格・検定

将来の進路 目標とする資格・検定

将来の進路 目標とする資格・検定

将来の進路 目標とする資格・検定

ビジネスシーンで求められる知識とノウハウを身につける

経営学科［1年］
兵庫県・須磨学園高校出身

丸井 美桜さん
商学科［1年］
兵庫県立西宮北高校出身

的場 武さん
会計学科［1年］
大阪府立三国丘高校出身

川上 優奈さん
キャリア・マネジメント学科［1年］
大阪府立山本高校出身

尾崎 冬衣さん

P.33へ

P.27へ

P.39へ

1学年
募集人員

585人

1学年
募集人員

405人

1学年
募集人員

175人

1学年
募集人員

175人

企業経営コース

ITビジネスコース

スポーツマネジメントコース

マーケティン戦略コース

観光・サービスコース

貿易・ファイナンスコース

将来に向けたスキルアップを目標に 実践的な学びと幅広い取り組みが魅力 資格取得に向けた支援が充実 人間理解を踏まえた経営学が学べる

2年次から
コース別に
学ぶ

3年次から
コース別に
学ぶ
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経営学科01学科紹介

経営資源を最適に活用するた
めの理論と実際について、経営
学・商学の科目から幅広く学び
ます。また、在学中の競技力向
上に寄与する「アスリート」育成
のための学習を通して、卒業後
のあらゆるスポーツシーンで
活躍する「リーダー」として必要
な実践的知識を備えた「人財」
となる能力を修得します。

★印の科目はスポーツマネジメントコースの学生のみ履修できます。

１
年
次

スポーツマネジメントを担う「人財」となる能力を修得する

２
年
次

３
年
次

増田 京夏 さん（右） 経営学科［3年］
香川県立高松桜井高校出身

経営学科

情報処理基礎

オーラル
イングリッシュ1A

英語1A

暮らしのなかの
憲法

思考の技術

コンピュータ概論

英語1A

韓国語総合1

心理と行動

時限 Mon Tue Wed Thu Fri

1

2

3

4

5

増田さんの時間割（1年次）

理論と実践のバランスがとれた学びで、実務感覚を身につける

M&A（企業の合併や買収）の増加や、企業・雇用形態の多様化、情報化社会の進展
など、ビジネスシーンが目まぐるしく変化している現在、企業や人材のマネジメント
力、情報管理能力を身につけた人材が求められています。企業が利益を生み出し
発展していくためには、どのような組織をつくり、どのような製品やサービスを考案
し、人をどう管理すればいいのか。そうした企業のマネジメント理論と実践を学び、
経営の実務感覚を身につけるのが経営学科です。人々の協働を生み出し、生かす
経営をさまざまな角度から学べるようにカリキュラムを編成し、学界・実務界の精
鋭がそろう教員による、企業の現場に即した実学重視の学びを展開しています。

目標とする
資格・検定

■ 中小企業診断士　■ 社会保険労務士　■ 経営学検定　　　 ■ 証券アナリスト　 ■ 販売士　など
■ ITストラテジスト
■ 日本スポーツ協会コーチングアシスタント・コーチ・アシスタントマネジャー　など

［　　　　　　　　　　　　　　］
［　　　　　　　　　　　　　　］  
［　　　　　　　　　　　　　　］

企画経営コース
ITビジネスコース

スポーツマネジメントコース

実践的な学びの中から、生きた経営感覚を磨く
企業経営コースでは、実際の企業を題材として企業経営を考察。また、経営者や管理者に必要なリーダーシップやプレゼンテーション能力を高めるための演習
を充実させているほか、起業をめざす学生にも役立つ実践カリキュラムを設置しています。ITビジネスコースでは、情報技術を基盤としたビジネスの企画・運営
を実践的に学びます。プログラミング、データベース、システム設計などの基盤技術を体得し、ITビジネスプロジェクトなどの企画・運営の実践によって生きた経
営感覚を磨き、情報化社会のITビジネスを拓く力を身につけます。スポーツマネジメン卜コースでは、スポーツ科学の基礎的知識を習得し、スポーツ・健康分野
のプロフェッショナルとなる上で必要なマネジメントの能力を養います。

カリキュラム

最新のビジネスを学び、実社会で活躍できるマネジメント力を養う

情報・知識集約企業にとって重要な戦略的表題について考察する

企業経営コース

企業経営に焦点を当てた、企業
をマネジメントするための理論
と実践力を身につけ、実社会で
活躍できる企業経営者・管理者
の資質を養います。経営戦略の
策定の方法や、「ヒト、モノ、カ
ネ、情報」という経営資源の管
理のあり方など、企業経営に必
要な専門知識を体験的に修得
します。

※カリキュラムは2023年度のものであり、2024年度は変更になる可能性があります。

※カリキュラムは2023年度のものであり、2024年度は変更になる可能性があります。

※カリキュラムは2023年度のものであり、2024年度は変更になる可能性があります。

２
年
次

３
年
次

ITビジネスコース

★印の科目はITビジネスコースの学生のみ履修できます。

２
年
次

３
年
次

基幹科目

スポーツマネジメントコース

２
年
次

３
年
次

[ 共通科目グループ ]　経営管理論　経営数学 A・B　経営統計論 A・B　経営科学

[ 共通科目グループ ]　ビジネス実践 A・B

「世界と地域」科目 「新しい事業」科目 「企業と人・社会」科目

「世界と地域」科目 「新しい事業」科目 「企業と人・社会」科目

経営のためのソフトを豊富に配
備した経営情報処理ステーショ
ン<MIPS（ミップス）>を活用。
ITマーケティングやコンテンツビ
ジネスの理論に加え、システムの
企画、設計のノウハウを教授し、
「システムのわかるビジネスプラ
ンナー」、「ビジネスのわかるシス
テムエンジニア」を育成します。

国際経営論 公共経営論
多国籍企業論 経営史
 現代日本経営史
 日本経済論(関連科目)

経営組織論 人的資源管理論
組織行動論 生産管理論
経営戦略論 財務管理論
企業形態論 投資決定論

企業行動論 コーポレートガバナンス論
企業発展論 ビジネス・エシックス
事業システム論 マーケティング管理論
ダイバーシティ経営論 消費者行動分析
マネジメント・コントロール サービス経営論
意思決定論 ネットビジネス論

企業論 中小企業経営論
技術経営論 ベンチャービジネス論
財務分析論 イノベーション論
環境経営論

新興国ビジネス論 ネットワーク産業論
非営利組織経営論 西洋経営史
公企業経営論 地域経済論(関連科目)
地域経営論 会社法(関連科目)

企業分析
サービスサイエンス
コンテンツビジネス論

★ITビジネス論 情報戦略論 システム運用論 プログラミング設計論Ⅰ・Ⅱ コンピュータ特修実習 C・D
★ネットビジネス基礎 企業と情報戦略 ★情報組織論基礎 プログラミング論基礎 ネットビジネス論
★B2Bビジネス基礎 システム企画論 ★情報組織論応用 プログラミング論応用 ビジネス・シミュレーション
情報システム入門 経営科学

★ITビジネス・プランニング論Ⅰ・Ⅱ データベース構築論 ITビジネス特修実習 C・D コンテンツビジネス論 ★情報セキュリティ論
B2Bビジネス応用 プロジェクト管理論 会計情報論 電子商取引法
★データベース設計論 ★アプリケーション構築論Ⅰ・Ⅱ ★情報ネットワーク論 プロジェクト管理実践
 ITビジネス特修実習 A・B 情報システム論

★スポーツ医学     スポーツ科学概論  
          
★スポーツ心理学   
★トップアスリート論

★救急処置    トレーニング科学    スポーツと情報      スポーツマーケティング論 経営管理論 
            ★リーダーシップ論 組織行動論 
                スポーツサービス論 経営組織論 
        経営史 
        現代日本経営史 

スポーツ栄養学     スポーツ社会学      ★コーチング 人的資源管理論               ファイナンス論Ⅰ・Ⅱ
     スポーツ行政論  ダイバーシティ経営論     保健論Ⅰ・Ⅱ
     スポーツ経営論  財務管理論                        交通論Ⅰ・Ⅱ
    投資決定論
    国際経営論

健康科学領域 体力科学領域 スポーツ行動領域
スポーツ

キャリア形成領域 経営学領域 商学領域

 マーケティング戦略論Ⅰ・Ⅱ
流通システム論Ⅰ・Ⅱ
商業史Ⅰ・Ⅱ
原価計算Ⅰ・Ⅱ
財務会計Ⅰ・Ⅱ

★囲碁で学ぶ
    経営科学入門

スポーツ
   コミュニケーション論

★スポーツ指導論
スポーツビジネス論    

★スポーツ
    バイオメカニクス

スポーツ生理学
★発育発達学

基礎ゼミ

経営学A

商学A

■ 応用情報技術者　■ 基本情報技術者　 ■ ITパスポート　　■ 日商簿記検定　など
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学科紹介 経営学科

多様な分野に対応するゼミナールを開講し、さまざまな業種・
業態の企業や組織を経営するリーダーの資質を養います。担
当教員の指導のもと、自ら選んだ研究テーマに主体的に取り
組み、企業経営のノウハウや戦略などを身につけていきます。

経営者や管理者に必要なリーダーシップやプレゼン
テーション能力を高めるための演習を充実させてい
るほか、起業をめざす学生にも役立つ実践的知識を
修得します。

ものづくり経営学
ものづくり現場のフィールド調査を通して
実証研究に必要なさまざまな能力を身につける

本演習では、製品と工程の開発、生産管理、サプライ・チェーン・マネジメント、技

術経営に関わるトピックを扱います。企業はどのようにして新しい製品と工程を

開発しているのか、製品を効率的に顧客に届けるために、サプライヤー、メー

カー、物流業者、小売業者はどのように連携するのか、などについて調べます。

対象製品は、身近にある自動車、スマホ、家電からゲームソフトまでさまざまで

す。現場に近い経営学を扱う本演習では、企業の工場などを実地調査すること

で、ものづくり現場を見るという基本動作を繰り返します。フィールド調査をゼロ

から実施することは難しいので、最初はテキストを中心にものづくり経営学の基

本とケーススタディの方法論を勉強します。その後、関心のある産業・製品につ

いてフィールド調査を実施します。なお、4年次にはこれまで積み重ねてきた

フィールド調査をベースに卒業論文を作成します。

感動を与える
新商品・新サービスの創出

デザイナーの感覚でビジネスを考える「サービスデザ

イン」を学ぶことで、今までにない新商品・新サービス

の創出方法を身につけます。特定の顧客をターゲット

にして、その人に「感動」を与える商品やサービスで

す。考えたビジネスを持って学内外のビジネスプラン

コンテストに出場し、自己表現の方法を実践します。

文献の研究のみならず
理論の実践では作業実験も

普段のゼミでは、文献研究やディスカッションなどを

行っていますが、理論の実践として「分業実験」を実施

しました。「分業実験」では、実際にさまざまな作業集

団を作り、生産性に違いがあることが実証されました。

仕事を分担しない集団より、作業を分担している集団

の方がより多くのモノを作れることがわかりました。

企業のデータ収集・分析で物事を
判断する能力を養う

「なぜ業績が好調なのか？」など関心ある企業への

素朴な疑問を研究テーマに取り上げます。企業を取

り巻く状況についてデータを収集し、疑問に対する

仮説を考案。アンケート調査やインタビュー調査を通

して検証します。データ収集・分析から、客観的な

データに基づき物事を判断する能力を養うことをめ

ざします。

第4回ビジネスプランコンテストでは、各分野で活躍する
外部審査員を前に新たなサービスプランをプレゼン
テーション。見事入賞を果たしました。

実際に分業して作業をすることで生産性を実感 データを基に仮説提示・検証のプロセスを学ぶ

企業のミュージアムにて、ものづくり経営を確認

フィールドワーク中には
常にノートをとる

スポーツ科学概論／演習Ⅰ・Ⅱ
スポーツを科学の視点から学び
社会で広く活躍できる能力を身につける

スポーツマネジメントコースの基幹科目「ス

ポーツ科学概論」では、健康・スポーツ科学の基

礎を学びます。スポーツ・健康科学を網羅的に理

解することによって、「スポーツ生理学」、「ス

ポーツ医学」や「スポーツ心理学」など、より専門

的な科目の探求につながります。またこの科目

では、日本スポーツ協会公認「スポーツ指導者」資格の養成認定校のカリキュラ

ムの概要について解説します。総合科目「演習Ⅰ・Ⅱ」では健康・スポーツに関わ

るデータや情報を収集し、スポーツを科学する目を養います。経営学科で学修し

た専門知識の最終成果となる卒業研究の作成を通して、スポーツマネジメント

を実践する技能を身につけ、広く社会の現場において活躍できる能力を養うこ

とができます。このような健康・スポーツ科学の基礎を学び、応用へと導くことが

できる点が、「スポーツ科学概論」・スポーツマネジメントコース「演習Ⅰ・Ⅱ」の

大きな魅力です。

［理論と実践でアントレプレナーシップを身につける］

  た なか       とも  やす

田中 智泰教授

柴田 明依さん［3年］
大阪府立東住吉高校出身

酒井 孝太さん［3年］
奈良県立平城高校出身

せん　ば　  しん  じ

仙波 真二講師

※研究室は2023年度のものです。2024年度は変更になる場合があります。

ビジネスプラ
ンコンテスト
への参加やゼ
ミの発表など
プレゼンの機
会が多く、プレ
ゼン力や自信
を持って話す
力が身につき
ました。将来はインドネシアでアントレ
プレナーとして働きたいです。  

自律的経営を
実践する中小、
スタートアッ
プ、ベンチャー
企業を中心に
主体的で挑戦
的な経営行動
として、経営者
のアントレプレ
ナーシップがいかに発揮されるのかを
考察、理解し学びます。

経営行動 －中小企業、ベンチャー企業のアントレプレナーシップ－

［政府とかかわりの深い企業について学ぶ］

水道事業や官
民連携につい
て学んでいま
す。発表の機会
が多いゼミな
ので、実践的な
プレゼン力が
培われました。
人前でも意見
をしっかり言うことや、わかりやすい資
料作成を心がけています。  

政府の関与が
必要なサービ
スについて学
習します。私た
ちの日常生活
に 不 可 欠 な
サービスは、将
来どうやって
維持していく
のか答えのない課題に挑戦すること
には大きな意義があります。

［企業の課題を把握しデザイン思考でアイデアを創出］

商品やサービス
開発の提案や
企業の課題を
考えるワーク
ショップなど、企
業と連携した実
践的な内容が
多いです。
クリエイティブ
なスキルをグループワークを通じて習
得することができます。 

テーマは新た
な顧客経験価
値の創出。企業
とのコラボを
通じて新商品
の開発に取り
組みます。定性
的調査分析法、
サービスデザイ
ンなどの手法を用い、革新的なコンセプ
トの考案にチャレンジします。

［財務分析の手法を自ら学ぶ］

東野 大樹さん［3年］
大阪府立狭山高校出身

せき  の 　まさる

関野 賢教授

実際の企業を
分析する機会
も多く、企業の
問題を数字と
いう側面から
理解するスキ
ルを習得でき
ました。将来的
には、数字で
裏づけた課題や解決策で企業の問題
解決を担える人材になりたいです。 

財務分析の手
法を学んだの
ちに、実際の企
業について財
務分析を行い
ます。企業の収
益性、安全性あ
るいは成長性
などを判断す
るとともに、その要因あるいは対策につ
いてさまざまな観点から考察します。

［自ら調査テーマを考え、問題を設定し、解く姿勢を身につける］

グループで独
自に問題を見
つけ、問題に
対し仮説を立
てアンケート
調査をした後、
仮説を検証し
ます。役割を分
担して責任を
持ってこなす力は、社会に出る一歩と
して将来役に立つと思います。 

企業の動きを
データで確か
める技術を習
得します。テー
マの設定、仮説
の提示、仮説の
検証のプロセ
スを学び、デー
タの分析方法
の習得。客観的なデータに基づき物事
を判断する姿勢を身につけます。

日本経済と企業 －データで見る企業の動き－

トゥリスナワティ ウィンダ アユさん［3年］
インドネシア・イグナティウス グローバル高校出身

あしづか  いたる

芦塚 格教授

川見 圭汰さん［3年］
兵庫県・近畿大学附属豊岡高校出身

うら かみ  たく  や

浦上 拓也教授

企業経営に必要な知識や戦略など、
高度な経営判断力の素養を修得する

サービスデザイン

基幹科目／総合科目 ▶田中 ひかる 教授

経営組織論

演習Ⅰ・Ⅱ ▶辺 成祐 准教授

日本経済と企業
～データで見る企業の動き～

実際の企業を題材として
経営の総合力を養う

講義紹介 研究室紹介

演習Ⅰ・Ⅱ ▶布施 匡章 教授 演習Ⅰ・Ⅱ ▶筒井 万理子 教授 演習Ⅰ・Ⅱ ▶田中 智泰 教授

企業研修ゼミナール

企業経営コース 財務管理論

サービスサイエンス

企業と政府

［企業の経営戦略などを実践的に学び吸収する］

企業との商品
開発やビジネ
スプランコン
テストへの参
加など幅広く
活動していま
す。課題を解決
する中で多角
的な視点が身
につき、相手の意見を尊重しつつ自分
の意見を言えるようになりました。

経営学全般の
専門書を輪読
した上で、さま
ざまな業界を
横断的に訪問
します。実際の
経営現場を視
察した上で企
業の担当者と
質疑応答を行い、卓上の空論にならな
いよう視野を広げます。

木下 和香さん［3年］
兵庫県立須磨東高校出身

きむ      て    うく

金 泰旭教授
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研究室紹介 経営学科

原 寿さん［3年］
大阪府・城南学園高校出身

 こ   どの 　  ゆき  お

古殿 幸雄教授

竹平 圭初さん［3年］
兵庫県立長田高校出身

やま がた      まさ  ゆき

山縣 正幸教授

谷口 舞美さん［3年］
京都府・京都市立堀川高校出身

よし ざわ       てる やす

芳澤 輝泰准教授

山口 健太郎さん［3年］
兵庫県・滝川高校出身

やま　だ        たけ ひさ

山田 雄久教授羽馬 虎太朗さん［3年］
和歌山県・近畿大学附属新宮高校出身

なか むら    ふみ あき

中村 文亮講師市川 浩紀さん［3年］
愛知県立岡崎西高校出身

つつ   い   　ま　 り　 こ

筒井 万理子教授

岸口 洋己さん［3年］
兵庫県立須磨友が丘高校出身

ふる さわ   まさ ゆき

古沢 昌之教授

佐藤 旭さん［3年］
奈良県立登美ケ丘高校出身

つばきもと  てる ひさ

椿本 晃久准教授

喜多 哲生さん［3年］
奈良県立西和清陵高校出身

とう ごう  ひろし

東郷 寛准教授

藤本 伸希さん［3年］
兵庫県・神戸市立葺合高校出身

びょん   そん   う

辺 成祐准教授

田中 和さん［3年］
兵庫県・神戸市立葺合高校出身

なか おか    たか よし

中岡 孝剛准教授吉田 裕夏さん［3年］
奈良県立奈良北高校出身

だん  　やす　お

團 泰雄教授

※研究室は2023年度のものです。2024年度は変更になる場合があります。

かわ むら      よう  じ

川村 洋次教授

田熊 里登峰さん［3年］
大阪府立四條畷高校出身

［自分の目で見て、足で歩いて、耳で現場の話を聞く］

フィールドワー
クに行き、その
感想や意見、追
加情報をまと
めてゼミ内で発
表しています。
プロジェクトへ
の参加を強制
するゼミではないため、自身で考えて行
動に移す能動性が培われました。

社会課題の解決
を目的として活
動する民間非営
利団体や行政を
対象に、その組織
や事業について
学習しています。
実社会で起こっ
ている多様な出来事を主体的に学ぶた
め、フィールドワークを実践しています。

公共・非営利組織経営論

［収益やブランド力向上と結びつくCSRの現状を知る面白み］

スピーチやディ
ベートなど自分
の考えをまとめ
て話す機会が
多く、論理立て
て思考できるよ
うになりまし
た。プレゼンを
することもあるのでパワーポイントを
使ったプレゼン能力も身につきます。

ＣＳＲとは、企
業の社会的責
任および社会貢
献活動のこと。
ＣＳＲを推進す
るために必要な
企業の意思決
定構造や、各企
業で実際に行われている具体的なＣＳＲ
活動について調査・学習していきます。

CSR経営論

［経営学の知識を総動員し、チームでプロジェクト達成をめざす］

企業と連携し
た商品やサー
ビスの開発、地
域創生に取り
組むなど幅広く
活動していま
す。企画のマネ
ジメントを実践
的に経験できるので、それを生かして商
品開発に携わる仕事に就きたいです。

複数の産官学
連携プロジェク
トやビジネスプ
ランの考案を
行っています。
ゼミで学んだプ
ロジェクトマネ
ジメント関連
の理論を実践することで、マネジメント
能力を身につけることが目標です。

プロジェクトマネジメント

［自力で答えを考える・探す力を養う］

うえにし   　 さと   こ

上西 聡子准教授

哲学における「批判」には、考えや行動を研究し、起源や妥当性を明
らかにする意味があります。当ゼミでは「当たり前を疑う」をテーマ
に、学生が自分で選んだ分野について批判的に考察していきます。

よし    だ       ただ ひこ

吉田 忠彦教授

［事例研究から日本企業の歴史的な発展について分析］

経営学部のビ
ジネスプラン
コンテストに
参加し、商品の
企画アイデア
や実用性につ
いて発表しま
した。毎年、他
大学の経営史ゼミと共同でディベート
大会も開催しています。

日本の産業発
展の歴史的経
緯と役割につ
いて、現代の
視点からとら
えることで日
本企業の課題
を検討。経営
者の意思決定に焦点を当てながら
分析を行います。

［企業とコラボレーションしながら経験と能力を身につけます］

価値創造につ
いて基礎知識
を習得したの
ち、企業と連携
して実践的な企
画やプロモー
ションを進めま
す。将来は物事
の根底にある課題を可視化し、世の中に
価値を創造できる人間になりたいです。

「企業がいかに
して発展してい
こうとしている
のか」がメイン
テーマです。企
業と連携し、魅
力や強みを明
らかにし、その
企業のプロモーションや、製品・サービ
スを企画するプロジェクトを展開します。

企業行動論・企業発展論 制度的環境の分析 －「同」と「異」に注目する－

［マーケティングに関わる活動を情報の流れの観点から研究］
ゼミでは、単なる事例研究にとどまらず、何らかの具体的な提案を創
造することに力点を置きます。ゼミ生の中には、卒業レポートの作成だ
けでなく、広告映像やポスターを成果物として研究する人もいます。

マーケティング情報論

日本経営史 －企業家と経営理念－

［企業や起業家とコラボレーションし実際の製品･サービスを開発］

イノベーション
について学び、
企業と協力し
て新しい商品
やサービスの
開発に取り組
みます。学生が
主となり活動す
る中で、積極的に取り組む姿勢や意見を
取りまとめるスキルが身につきました。

イノベーション論
を中心に、新製
品やサービスの
開発、マーケティ
ング手法につい
て学びます。理論
学習とフィールド
ワークの両方を
重視し、基礎的な理論を学びながら、実
際の製品・サービスの開発を行います。

イノベーション論

［良いマネジメントを学ぶ経営組織論は多くの人の役に立つ］

グループディス
カッションや定
性調査、企業と
連携した課題
解決への取り
組みなど実践
的な内容が多
いです。企業の
方を招いた就活セミナーも行われるの
で、キャリア像の形成に役立っています。

より良い企業
組織のマネジ
メントのあり
方を明らかに
するため、組
織マネジメン
ト（組織構造、
リーダーシッ
プ、コミュニケーション）や企業間関
係、業界構造について研究します。

経営組織論

［組織を動かすためにどのような意思決定、行動をするのか考える］

マネジメント･
コントロールに
ついて研究して
います。イン
ターンシップに
参加した際、ゼ
ミで聞いたチー
ムワークについ
ての発表内容が役に立ちました。ゼミで
の学びを就職活動にも生かしたいです。

組織内ではそれ
ぞれが意思決定
を行い、その集
合体として組織
全体が把握され
ます。管理者がど
のように影響を
与えて部下をコ
ントロールすれば組織を上手く運営できる
のか考え企業経営の知識を身につけます。

マネジメント・コントロール

［実証研究に必要な自ら問題を「発見」する能力を養う］

グループでプ
ロジェクトを進
める中で、同じ
目標を成し遂
げる大切さを
学びました。ゼ
ミ生全員が発
言できる環境
で、発言できない人や学び遅れる人が
おらず、成長できる環境だと思います。

製品 ･工程の
開発、生産管
理、サプライ･
チェーン･マネ
ジメント、技術
経営に関わる
トピックを広く
学びます。企業
の工場、歴史館など、ものづくり現場を
観察する基本動作を繰り返します。

ものづくり経営学

［海外情勢や異文化に対する理解を深め、グローバル人材を養成］

ゼミの発表では
リーダーを務
め、調査の方法
や結果のまとめ
方から発表資
料の作成まで、
社会人として必
要なスキルを得
られました。ゼミには留学生もいるため
グローバル化を身近に感じられます。

世界各国･各地
域の経営環境
や優良企業の
経営に関して学
習。進出先と共
生する事業活動
やグローバルな
経営のあり方を
考えるとともに、グローバル人材となるた
めの知識･スキル･マインドを養成します。

国際経営論

［地域経営の面白さは、物事を多面的に分析できるようになること］

社会問題につ
いて書籍など
から情報を集
め自身の意見
を加えて発表す
ることで、情報
収集力や読解
力、問題分析力
が身につきます。培った能力を生かし即
戦力となるような人材になりたいです。

少子高齢化、教
育格差、若年失
業者問題、障害
者雇用、移民問
題などの地域に
おける社会的課
題がテーマです。
地域経営を学ぶ
上で学際的な視点が求められ、経営学を
中心に社会科学全般の知識が必須です。

地域経営論

［日本企業の人材マネジメントを知り、望ましい働き方を考える］

文献を読んでの
意見交換や調査
を通して、研究
テーマへの理解
を深めていきま
す。研究のテー
マや調査方法な
どは全て自分た
ちで決めるので、積極性や自分で考えて
行動する大切さも学びました。

採用、退職、賃
金、評価などマ
ネジメントのシ
ステムに関わる
問題や従業員に
与える影響、ダ
イバーシティ（非
正規従業員、女
性、高齢者、障害者、外国人などの労働力
の多様化）マネジメントを扱います。

人的資源管理論 －現代日本企業の人材マネジメント－

［データを統計的に分析し、誰も知り得ない“隠れた事実”を発見］

基礎知識の習
得だけでなく、
「R」という統計
解析に用いら
れるプログラ
ム言語やExcel
を用いた実践
を行います。統
計学を通して物事の因果関係につい
て考え、判断できるようになりました。

社会現象を科
学的に解明す
るための強力
なツールであ
る統計学を基
礎から勉強し
ます。検証課題
を見つける能
力(課題設定能力)と、自らデータを分析
する能力（データ分析能力）を養います。

データ分析 －データが物語る世界－

ITビジネス、プロジェクトなどの企画・運営の実践によ
って生きた経営感覚を磨き、情報化社会のITビジネス
を開く力を身につけます。また、情報技術を基盤とし
たシステムの企画・運営を実践的に学ぶための演習
を充実させています。

ITビジネスコース

ITビジネスの企画・運営の実践
によって生きた経営感覚を磨く

岡本 彗さん［3年］
兵庫県・神戸龍谷高校出身

［まだ誰も答えを持っていない新技術に対する経営学的研究］

事業拡大に向
け企業と活動
する中で、会社
の動きや考え
方を知ることが
できました。デ
ジタル経営の
知識を修得し
たことで、企画の際にさまざまな角度か
ら物事を考えられるようになりました。

経営学的な視点から
ニュー･テクノロジーと
向き合い、そのような
テクノロジー、それら
が集まる場としてのデ
ジタル･プラットフォー
ムを研究します。新た
なテクノロジーは情報
社会の在り方そのものを決めるため、実践的な知
識と最先端の視野を身につけることができます。

デジタル化と経営競争

しょう 　はくぶん

蒋  博文准教授
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研究室紹介 経営学科

※研究室は2023年度のものです。2024年度は変更になる場合があります。

北村 駿介さん［3年］
大阪府・興国高校出身

とも      だい  すけ

鞆 大輔教授

濱田 彩さん［3年］
大阪府立住吉高校出身

  ふ 　 せ          まさ あき

布施 匡章教授

岡﨑 愛佳さん［3年］
静岡県・御殿場西高校出身

おおしま  　ひろし

大島 寛教授

久家 妹子さん［3年］
大阪府・東大阪大学敬愛高校出身

 おか  だ　      りゅう じ

岡田 龍司教授

多鹿 正洋さん［3年］
兵庫県・市川高校出身

くま もと     かず まさ

熊本 和正准教授

■自動車産業における環壊配慮活動と自動車減税の施策
■太陽光発電ビジネスの今後の展望
■大学生が利用する電子書籍の新しいビジネスモデルの考案
■ブライダル業界におけるホテルウェディングの優位性
■音楽配信ビジネスの発展とこれから
■インターネットと高齢化社会の関連性
■社内SNSは次世代の企業ツールになるのか
■環境配慮型サプライチェーンlこおける情報技術の役割について
■ARを用いた観光客への新しいサービスの提案と実用性
■アーチェリー行射時におけるサイレントピリオドの出現について
■筋力のサーカディアンリズムについての実験的研究

生見 泰聖さん［3年］
大阪府・太成学院大学高校出身

  た 　なか

田中 ひかる教授

中冨 宏紀さん［3年］
広島県・広陵高校出身

   た　 なか

田中 ゆふ准教授

上田 大我さん［3年］
熊本県立八代東高校出身

 にし 　だ 　 じゅんいち

西田 順一教授

松浦 陣羽さん［3年］
大阪府・近畿大学附属高校出身

みつやま 　 ひで ゆき

光山 秀行講師

石井 拓次さん［3年］
香川県・藤井学園寒川高校出身

   た　なべ　   さとる

田邉 智教授

寺坂 嘉晃さん［3年］
大阪府立吹田東高校出身

はし もと  　よし ゆき

橋本 剛幸准教授

［自ら取り組んできたスポーツを検討し学ぶ］

ライフスタイル
にスポーツを組
み込むことで起
こる事象を検証
し、豊かな生活
を送るための
知識や技能を
学びます。自分
のライフプランについて考える中で、卒
業後も学びが役立つと実感しています。

生涯にわたり身体的
･精神的･社会的に健
康でより豊かな生活
を送るために必要な
知識や技能を、先人
の行動や知恵を取り
込みながら、自ら取
り組んできたスポー
ツを検討し学びます。自己を見つめ直すこと
で、より良い生活を送るヒントを探求します。

ライフロングスポーツ論

［社会に出て最も必要とされるスキル「仕事を作る能力」を養う］

商品の価値を
体験ベースで
考え、企業の課
題解決に取り組
んでいます。個
性豊かなゼミな
ので個性につ
いて考える機
会が多く、自分や他人について行動や思
考を分析する能力が身につきました。

人が感動する
サービスとは何
かを顧客視点
から徹底的に
考え、新しいビ
ジネスを発想
する力を養うゼ
ミです。互いに
アイデアを出し合い議論することで、相
手に伝わる提案力も磨いていきます。

サービスデザイン論

［武道に関わる人物･書籍･技術を研究し、魅力に迫る］

柔道部所属なの
で、武道の歴史や
怪我への対処法
などの学びが競
技で役立ってい
ます。年々競技人
口が減少してい
ますが、学んだこ
とを次世代に伝えることで柔道の競技人
口を増やしていきたいです。

武道に関する「人
物」「書籍」「技術・
テクニック」など
の話題を中心に
テーマを選定し、
個人の考えをま
とめ研究します。
武道すべてには
共通性があり、競技性よりも「人間形成」など
の特色があり、とても興味深い内容です。

武道論 －武道としての日本柔道論－

［体力の測定と評価～アスリートと基礎体力～］

私自身、水泳競技
の選手なので、競
技に必要な基礎
体力についての
研究は泳力向上
や身体作りに役
立っています。さ
まざまな競技の
選手がゼミに在籍しているのでディスカッ
ションできるところも面白いです。

アスリートに
とって競技力
の向上は当然
の願いです。土
台の一つが基
礎体力である
ことは言うまで
もなく、それぞ
れの競技種目にはどのような基礎体力
が必要なのかについて学んでいきます。

体力の測定と評価

［ICTを活用した諸問題の原因分析・解決策の立案を体験する］

プログラミング
の知識を生か
し、実際に企業
と協力して問
題解決に取り
組んでいます。
IT企業への就
職を希望して
いるため、ゼミで得た知識やスキルを
就職してから役立てていきたいです。

社会に存在す
る問題をICTに
よって解決する
術を考えます。
企業や自治体
からの依頼に
対してアカデ
ミックな視点で
解決策を提示する、産官学連携による共
同研究テーマをゼミに取り入れています。

問題解決技法実践

スポーツ科学・健康科学に関する演習を開講し、アス
リートやスポーツ指導者に必要な科学的知識やそれ
を実践に応用するための方法を学びます。スポーツク
ラブに所属する学生だけでなく、一般の学生も受講が
可能です。

アスリートやスポーツ指導者に
必要な知識と実践力を養う

［社会におけるスポーツ、指導者やアスリートのあり方を研究］

笑いを取り入れ
た新しいスポー
ツを提案し、企
業と協力したイ
ベントで実際に
お客様に体験
してもらってい
ます。企業の方
とのやりとりの中で、人との接し方や簡潔
に説明する力が身につきました。

生活の中にい
かにスポーツを
位置づけ、定着
させるための
方策を探求して
います。吉本興
業のお笑い芸
人さんと一緒に
『笑うスポーツ』の創造を協働で行ってい
るのも、このゼミ研究の特長です。

スポーツ社会学

［実験で身体機能とスポーツにかかわる情報を収集］

身体的特徴や
体力面を機器
を使って測定、
分析していま
す。他の選手と
比較したり運動
学や生理学の
観点からも研
究ができ面白いです。ゼミで得た学びは
自身の水泳競技の練習で生きています。

実験実習を中
心に積極的に
身体を動かし、
身体機能とス
ポーツにかかわ
る情報の収集を
行います。研究
テーマにあわせ
て動作分析をはじめ、必要に応じて特殊
な機器を用いて実験することができます。

健康・スポーツ論

［「メンタル」の中身を具体的に理解し技法を習得］

スポーツ心理
学について自
分の考えをまと
め発表するた
めプレゼン力が
つきました。得
た学びは自身
の競技シーンで
生かせるだけでなく、将来指導する立場
になった際にも活用できると思います。

スポーツに必要
な心理的能力を
測定して、自分の
メンタル面の長
所･短所を理解し
今後どう改善し
ていくのかを考
えます。その結果
を基に自分に必要なメンタルの要素を集中
的にトレーニングしその効果を検討します。

スポーツの心理とパフォーマンス

［団体スポーツからリーダーシップを学ぶ］

スポーツにお
ける具体的な
事例をもとに、
組織や個人の
性格に合った
リーダーシップ
のあり方につい
て学んでいま
す。将来教師をめざしているので、教育現
場でゼミでの学びを発揮したいです。

さまざまな意味や
解釈で使われて
いる「リーダーシッ
プ」という言葉。団
体スポーツを通し
て自分のリーダー
シップスタイルを
知り、スポーツ現
場や社会で必要なコミュニケーション力や、リー
ダーとして実践できるスキルを学びます。

団体スポーツ論

［動作分析をもとに効率的なスポーツの修得方法を学ぶ］

ハイスピードカ
メラなどの専
門的な機材を
使用して撮影し
た画像やデー
タから、理論的
に動きを分析し
ています。新し
い視点から自分の動きを分析できるの
で、部活での練習で役立っています。

スポーツ場面で
抱いたさまざまな
疑問を、スポーツ
バイオメカニクス
的手法を用いて
実験・調査・解析
し、スポーツ動作
のメカニズムを
解明。根拠による創造的なトレーニングで
スポーツが上手になることを体験します。

スポーツパフォーマンス研究

［ポジティブ心理学の観点からスポーツをとらえる］

スポーツにお
ける社会心理
学や選手のモ
チベーションに
ついて学んで
います。スポー
ツ以外にも通
じる内容もあ
り、社会人になってからも得た知識を生
かせる場面が多そうだと感じています。

運動・スポーツに
取り組む人の技
術や動作は観察
できますが、「心の
内面」をとらえる
ことは容易ではあ
りません。ポジティ
ブ心理学の観点
から運動・スポーツ実践場面などにおける
人々の心理的側面について研究します。

運動・スポーツと健康の心理学論 －ポジティブ心理学からの理解－

有持 颯さん［3年］
兵庫県立加古川北高校出身

［「研究テーマを決めること自体が研究である」のスタンスで指導］

パワーポイント
での発表を通
してプレゼン力
が身につきまし
た。興味のない
分野でも情報
収集をする行
動力が重要だ
と気づけたので、これを生かし新しいこ
とに積極的に挑戦していきたいです。

不特定多数の消
費者が作成する
ＣＧＭ（Consum-
er GeneratedMe-
d i a）の出現によ
り、企業のマーケ
ティング戦略は多
様化。国内外で実
施されている新し
いネットビジネス
の動向を調査するとともに、インター
ネットを使った新しいビジネスの可能
性について研究します。

ネットビジネス論

ふじ もと      かず のり

藤本 和則教授

鍜治 凌平さん［3年］
兵庫県立西宮高校

 た　ぐち　   ゆ　み　こ

田口 由美子准教授

［将来を見据えた職業･会社選びに役立つ「働き方」を考える］

学生主体で活
動を進めてお
り、グル ープ
ワークや企業の
方々との交流
が新たな発見
や経験につな
がります。さまざ
まな働き方についての研究は、自身の将
来の選択にも役立っていると感じます。

ITを活用した最
近の働き方に
ついて知識や
理解を深める
ため、ビジネス
パーソンを招
いての講演や
企業訪問を行
い、実際の現場を知ることで、どんな働
き方をしたいかを考察します。

情報社会と働き方 スポーツマネジメントコース

卒業論文のテーマ例

学
び
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商学科02学科紹介

将来の進路に合わせて専門スキルを磨く、充実の3コース
ビジネスに関わる理論と実践を学ぶ商学科では、体系的な理論教育とともに、社会の先端事例を積極的に取り入れ、実践的な能力育成を行います。
1・2年次に商学とマーケティングの基礎を身につけた上で、3・4年次は、将来の進路に応じて、より専門的、かつより実践的にスキルを磨くことを目的に、
（1）マーケティング戦略コース （2）観光・サービスコース （3）貿易・ファイナンスコースからコース選択を行い、社会で役立つ知識と技能を育成します。

商学科では「ビジネスの仕組み」を、専門知識と実践的スキルの習得を両輪としな
がら学んでいきます。消費者の期待を汲んで、製品やサービスを開発する。製造し
た製品を、卸・小売の流通を経て、最終的に顧客に届ける。それらを通じて顧客満
足を高める。そうした、企業と顧客との関係のデザインが商学科のテーマです。具
体的には、データ分析と調査による実態把握、課題の発見から解決策の考察、企
画書作成とプレゼンテーション、実行に際してのリーダーシップの発揮、などに取
り組みます。卒業後、企業勤務や自営などでビジネスに携わることをめざす人に
とって、商学科での学びは「実学」そのもの。さらに3・4年次の演習（ゼミ）では、教
員と20人前後の学生同士の交流を通して、社会で活躍できる能力を育成します。

カリキュラム　

マーケティング戦略コース 観光・サービスコース 貿易・ファイナンスコース

製品開発から価格設定、流通、広告・プロ
モーションまで。主にメーカーを対象に
「需要創造」と「売れる仕組みづくり」を学
びます。

対象は、無形財。観光、交通、レジャーから
フードビジネスまで幅広い産業をカバー
し、各産業の特性や専門的な経営手法を
学びます。

「取引」がテーマ。海外との取引を行う商
社・海運・貿易と、経済の潤滑油である金
融について、企業活動の実際を基に学び
ます。

PICK UP! 1

マーケティング戦略コース 観光・サービスコース 貿易・ファイナンスコース

PICK UP! 2

PICK UP! 3

PICK UP! 4

基
礎
科
目

デジタル・マーケティング

マーケティングリサーチ論

製品戦略論

ブランド論

価格戦略論

広告論

チャネル戦略論

リテール・マーケティング

ロジスティクス論

国際マーケティング

リレーションシップマーケティング

サービス・マーケティング

サービス産業論

国際マーケティング

多国籍企業論

国際経営論

総合商社論

国際ロジスティクス論

貿易英語

上級貿易英語

海外経済事情 A・B

証券市場論

証券投資論

生命保険論

損害保険論

銀行論

外国為替論

デジタル・ファイナンス論

コーポレートファイナンス論

リスクマネジメント論

ファイナンシャル・プランニング論

ブランド論 

▲

滝本 優枝 准教授

サービス産業論

▲

毛海 千佳子 准教授 貿易英語

越境EC等（ネット通販を介した国際的な電子商
取引）により、海外との輸出入が増えてきたこと
で英語の重要性が増し、専門的な貿易英語の
需要は高まるばかりです。そこで貿易実務につ
いての英語表現の入門レベルを確実に修得す
ることを講義の目標としています。

企業の成長には新たに顧客を創造し、需要を拡
大再生産することが必要です。その際、製品の性
能ではなくブランドで勝負するとはどういうこと
か。競争環境が厳しいなか、価格競争に陥らず
企業に適正な収益をもたらすためのブランドマ
ネジメントを学びます。

私たち消費者がある製品を欲しいと思い、それ
を手に入れ、やがて処分するまでには、さまざま
な行動や心理が生まれ、それらはビジネスや社
会にさまざまな影響を与えています。授業では消
費者行動・心理の原因やプロセスの理解を通じ
て、社会やビジネスを洞察できる力を養います。

国の産業の多くはサービス産業から成り立ちま
す。ICTの進展、高齢化、女性の社会進出などは
今後も経済のサービス化を進めていくと予測さ
れます。当科目では、サービス化が進む経済・社
会の特徴と課題について、客観的データととも
に学んでいきます。

▲

勝田 英紀 教授 ほか

マーケティング戦略論Ⅰ・Ⅱ

流通システム論Ⅰ・Ⅱ

消費者行動論Ⅰ・Ⅱ

商業史Ⅰ・Ⅱ

サービスマネジメント論Ⅰ・Ⅱ

交通論Ⅰ・Ⅱ

観光事業論Ⅰ・Ⅱ

貿易論Ⅰ・Ⅱ

貿易実務論Ⅰ・Ⅱ

ファイナンス論Ⅰ・Ⅱ

保険論Ⅰ・Ⅱ

3年進級時に
コース選択

※カリキュラムは2023年度のものであり、2024年度は変更になる可能性があります。

▲

玉置 了 教授PICK UP! 1 PICK UP! 2

PICK UP! 4

消費者とともに生み出す価値消費者のなぜ？どのように？を学ぶ

サービス化する経済の展望を読み解く！ 貿易で使う英語の基本を学ぶ

消費者行動論Ⅰ・Ⅱ

PICK UP! 3

「顧客との関係」を理論的・実践的に学ぶ

野阪 虎之祐 さん（中央）
商学科［3年］
大阪府・近畿大学附属高校出身

目標とする
資格・検定

■ 販売士　■ 消費生活アドバイザー　■ 総合旅行業務取扱管理者　■ 国内旅行業務取扱管理者　■ 通関士　■ FP技能士

■ 宅地建物取引士　■ 社会保険労務士　■ 通訳案内士　■ 観光英語　■ 中小企業診断士　■ 証券アナリスト　など

2年次
3年次

旅行産業論

旅行業務論

航空交通論

観光産業分析

観光資源論

観光マーケティング

国際観光論

地域観光論

観光・サービス各論

外国為替論

ホテルマネジメント論

ホテル戦略論

レジャー産業論

フードビジネス論

サービス産業論

サービス・マーケティング

サービスサイエンス

リレーションシップマーケティング

思考の技術

キャリアデザイン

英語 1A

オーラル
イングリッシュ 1A

情報処理基礎

時限 Mon Tue Wed Thu Fri

1

2

3

4

5

野阪さんの時間割（1年次）

商学 A

簿記論 A

基礎ゼミ

韓国語総合 1教職入門

英語 1A

経営・経済の
ための数学

経営学 A

商学科

キ
ャ
リ
ア
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商学科

学びの基礎となる学修1
POINT

2
POINT

3
POINT自身の関心に沿って

専門的な学修
社会で役に立つ実践的な
課題解決能力を習得

観光スポットの類似体験ボックス「映えスタ」を開発！エキスポでリリースTOPICS 1

産学金連携でマスクチャームを共同開発TOPICS 2

TOPICS 3

TOPICS 4

大学初「きんてつ鉄道まつり2022 in五位堂」にブース出展！

地方創生への取組み：旧国鉄・倉吉線廃線跡の活用イベント

廣田 章光 教授

花木 正孝 教授

学科紹介

学びのポイント　

株式会社日光プロセスとの共同研究において、同社開発の高強度段
ボールを用いてコロナ禍で苦しむ観光業界支援を目的に、観光スポッ
トの類似体験ボックス「映えスタ」を開発しました。映えスタはボックス
内部全面に観光地の風景を印刷することで、没入感を実現し現地の雰
囲気を感じながら写真撮影ができるスタジオボックスです。「映えスタ」
は、廣田ゼミのプロジェクトを紹介する「エキスポ」で報道各社にリリー
スすると共に、他学部学生、教員にも広く公開しました。

ゼミのテーマは「交通論」です。全国の大学で初めて「きんてつ鉄道まつ
り」に参加し、「キミも大人の仲間入り！定期券を買ってみよう！」という
ブースを出展しました。コロナ禍で対人接触機会の減少が求められる
なか、自動券売機のさまざまな利用法を周知することが目的です。ゼミ
生が製作した券売機の模型で定期券の購入操作を体験していただき、
オリジナルの定期券カードを進呈しました。券売機の利用に親しむ楽
しいイベントになりました。

地域金融機関の仕事を学ぶ一環として、徳島大正銀行の取引先でネイ
ルサロンなどを運営する株式会社GRAZIEと産学金連携でマスク
チャームを開発。コロナ禍で美容需要が落ち込むなか、ネイリストの高
度な技術を生かしたマスクチャームのデザインを立案しました。販路拡
大に向け、カプセルトイを用いた販売方法を提案し「第2回ライフスタイ
ルWeek【関西】」でテストマーケティングを実施。ブースを訪れた約100
社のバイヤーに商品説明などを行いました。

金ゼミでは、「地方創生」の視点から観光ビジネスの研究を行っていま
す。地元自治体や企業の協力を得て、旅行商品を企画するとともに、地
域をプロモーションするためのマーケティング活動を行います。廃線
跡のトンネルで学生たちが切り出した竹を竹灯籠として使い、トンネ
ル内をライトアップするイベントを地元観光協会に協力いただき開催
しました。竹灯籠の光が醸し出す幻想的な世界となり、多くの方々を
魅了しました。

28ページのカリキュラム表をチェック！！

市川 満梨奈さん［3年］
大阪府立泉陽高校出身

利益や売上を
考え自分たち
で商品の調達・
販売までを行っ
たり、企業にア
イデアを提案す
るなど実践的
な内容が多い
です。ビジネスの場面以外にも人と関係
を築く際に生かせる分野だと思います。  

長野 登嗣嵩さん［3年］
愛知県・名城大学附属高校出身

通関士という
国家資格取得
を目標にしてい
ます。通関士の
勉強は他の資
格にもつなが
るため、そこか
らさらに知識
が広がります。ゼミで学んだ知識を他の
分野と融合して生かしていきたいです。  

岩本 武丸さん［3年］
大阪府・近畿大学附属高校出身

ネットスーパー
を例に、日本と
海外の流通を
比較していま
す。グループ
ワークでは独自
にテーマを決
め調査を進め
る中で実際に企業に質問をすることもあ
り、行動力や積極性が身につきました。  

門川 琴乃さん［3年］
大阪府立寝屋川高校出身

 おか   の   ひで のぶ

岡野 英伸教授

おか やま   たけ  し

岡山 武史准教授

かつ  だ 　 ひで  き

勝田 英紀教授

おお うち 　しゅう じ ろう

大内 秀二郎教授

貿易実務論

リレーションシップ・マーケティング 

観光学 －観光産業、地域観光－

［観光を構成する産業や地域、イベントなどの経営・集客戦略の調査研究］

グループ発表
の機会が多くプ
レゼン力が向
上します。主観
的ではなく客
観的にわかり
やすい資料を
作成できるよう
にもなりました。将来自信を持って自分
の意見を言える人になりたいです。

日本の新たな成
長産業として注
目される観光に
ついて、経営戦
略や集客戦略を
調査研究してい
くゼミです。旅行
やレジャー活
動、観光地・観光施設の研究を通して、論
理的に経営戦略や施策を考えていきます。

［貿易実務、通関業務、通商政策を重点的に学ぶ］

このゼミでは主
に通関士試験
対策を行い、就
職活動を自力
で突破できる
知識と自信を
身につけること
ができます。ま
た、海外取引に
関する専門知識と確かな自信を身につ
けることも大きな目標です。

［人間関係のつくり方や、社会への一歩としての活動を育む］

リレーション
シップ（関係性）
をテーマとして
います。顧客や
パートナー、地
域などと関係
をいかに築き、
信頼を獲得し
ていくかなどを
学びます。また自分たちで提案・調査、議
論し合うことを大切にしています。

［身の回りの日常的な現象の裏側にある “仕組み”について知る］

人は、無意識の
うちに、日々商
品の流通に接
しています。百
貨店、総合スー
パー、コンビ
ニ、アパレル専
門店、ネット通
販などを取り上
げて、その特徴や現在直面している課
題、将来展望などを考えます。

※研究室は2023年度のものです。2024年度は変更になる場合があります。

流通システム論 －日本の流通システムの現状と課題－

商学科の特徴は学びの射程の広さ。１・２年次では、
商学とマーケティングの基礎を学ぶことで商学の全体
像を理解して、多様なテーマへの関心を高めます。

３年次からは、それぞれの関心や将来の進路に応じて
３コースから１つを選択し、より専門的な学びへと進
みます。各種の資格試験に対応した科目もあります。

「顧客との関係」に焦点を当てる商学科では、特に社会

との関係を意識した学修が求められます。授業や演習

では、社会の実情や最先端の動向に触れて、社会にお

ける課題を発見するとともに、その課題を自らの学び

でどのように解決できるかを考えます。

[1・2年次] [3・4年次] [1~4年次]

横見 宗樹 教授

金 相俊 教授

ケアンズの満天の星空を背景に（協力：オーストラリア ケアンズ観光局）

校章や近大マグロ、マンモスなどをデザイン

森川 弥春さん［3年］
大阪府･近畿大学附属高校出身

学生の自主性
を大切にしてい
るゼミなので、
学びたいことや
その方法を全
て自分で決めて
進めています。
アジア諸国の
貿易についての学びを生かし、将来は韓
国と日本間でビジネスをしたいです。  

篠原 由帆さん［3年］
大阪府･金光八尾高校出身

ボランティア活
動やディスカッ
ションが中心で
す。ディスカッ
ションを通して
意見をまとめ
る力や積極的
に議論する姿
勢が身につきました。学びを忘れず積極
的に行動できる人になりたいです。  

 い　で   　ふみ のり

井出 文紀准教授

貿易論 －アジア諸国の経済と貿易－

［日本とアジア諸国との関係を意識し、アジア域内での貿易・投資の構造を知る］

「アジア諸国の
経済と貿易」を
テーマにしてい
ます。多くの日
系企業がビジ
ネス展開を進
める中、日本と
アジア諸国との
関係に着目し、
アジア域内での貿易・投資の構造につ
いて学んでいきたいと考えています。

いな  ば     ひろ ゆき

稲葉 浩幸教授

保険論 －保険とリスクマネジメント－

［ライフプランニングやリスクマネジメントの必要性を理解する］

保険理論の基
本的な仕組み
と原理を把握
し、ＦＰ技能士
３級の資格取
得をめざしま
す。ＦＰの資格
取得の目的は、
就職はもちろ
ん、ＦＰで得た知識を将来のライフプラ
ンニングに役立たせることです。

「顧客との関係」を理解して「取引」を促進する方法を、
グローバル＆ローカルな視点で理論的・実践的に
探究します。

企業や社会の課題解決のため、
各ゼミが活発な研究をしています

研究室紹介

卒業論文のテーマ例

■デザイン思考のプロジェクト適用におけるペルソナ選定の考察
■集合罪悪感が倫理的消費に与える影響
■店舗空間におけるBGMの効果
■日本の水産卸業界研究：仲卸店の飲食サービス拡大戦略
■欧米三大インテグレーターの発展と中国インテグレーターの台頭
■フィリピンにおけるデジタル変革による経済成長と新たな雇用機会
    の可能性
■資産形成とFIRE
■なぜ日本人は投資をしないのか ～NISAに焦点を当てて考える～
■地方銀行の収益モデル再編－広島銀行を題材に
■地域活性化における「アニメ」の効果
■コロナ禍における旅行業界の課題について
■世界遺産白川郷の持続可能な観光についての考察
■近畿大学入学式の記念台紙付入場券プロジェクトが地域に与える
    影響について
■旅館における訪日中国人観光客の満足度調査

倉吉線廃線跡の山守トンネル（協力：鳥取県倉吉観光MICE協会）

段ボールとタブレット端末で券売機を忠実に再現
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研究室紹介 商学科

野口 彰斗さん［3年］
兵庫県・伊丹市立伊丹高校出身

きむ   さん じゅん

金 相俊教授

浅田 康希さん［3年］
滋賀県立膳所高校出身

  け　うみ  　   ち　 か　 こ

毛海 千佳子准教授

中 威斗さん［3年］
奈良県・智辯学園高校出身

しの   みや    　       ゆ　 き　 こ

四宮 由紀子准教授

鄭 可航さん［3年］
大阪府・清風高校出身

しん  かい 　じゅん いち

新開 潤一講師

山本 紗梨さん［3年］
兵庫県・神戸龍谷高校出身

たか  はし   　かず     お

高橋 一夫教授

上辻 大地さん［3年］
大阪府立狭山高校出身

たき もと  　  まさ　え

滝本 優枝准教授

青木 百彦さん［3年］
奈良県立桜井高校出身

山内 美佳さん［3年］
和歌山県・近畿大学附属和歌山高校出身

 な   ぶち 　   ひろ  し

名渕 浩史准教授

矢野 圭太さん［3年］
大阪府・履正社高校出身

はな　き  　　まさ  たか

花木 正孝教授

梶原 颯さん［3年］
兵庫県・神戸市立葺合高校出身

ひろ　た  　 あき  みつ

廣田 章光教授

たま 　き  　さとる

玉置 了教授

佐藤 哉汰さん［3年］
香川県立高松桜井高校出身

みや もと  　ただ  ゆき

宮本 多幸准教授

延命 心磨さん［3年］
大阪府・関西創価高校出身

よこ　み  　むね　き

横見 宗樹教授

立丸 翔太さん［3年］
大阪府立花園高校出身

みね　お　   けい

峯尾 圭准教授

※研究室は2023年度のものです。2024年度は変更になる場合があります。

［観光ビジネスの視点から地方創生を学びます］

地方創生をコ
ンセプトに、自
治体や企業と
協力して旅行
商品の企画や
特産品のブラ
ンド化などを
進めています。
積極性やプレゼン力などが身につき、
自信が持てるようになりました。

消費者のニー
ズの多様化に
よって変化する
観光ビジネス
の現状と課題
を学ぶとともに
「特産品のブラ
ンド化」や「旅

観光ビジネス論

［インターカレッジ・コンペティションなどを通してより実践的に］

ゼミ内では調査
やその分析結
果を発表してお
り、分析力や論
理的思考力が
ついたと思いま
す。世界的なス
ポーツ大会の
開催に向けた企画提案に取り組むなど
実践的な課題に挑戦できる環境です。

航空輸送業、旅
行業、宿泊業な
どの観光産業に
特 有 の 観 光
マーケティング、
政府観光局や
観光まちづくり
を担う組織が主
体となるデスティネーション（観光目的地）
マーケティングを事例とともに学びます。

観光のマーケティング・マネジメント

［フィールドワークを通してマーケティング理論を学ぶ］

発表やグルー
プ内での議論
を重ねる中で、
聞く力が身に
つきました。聞
くことで理解に
徹し新しい知
見を得ることが
多くあり、このような知見は私が発言す
る際の説得力にもつながると思います。

サービス独自の
マーケティング
理論を、フィール
ドワークを中心
に学びます。少
人数グループご
とに現地に赴
き、アンケート、
インタビュー、観察などの各調査を行うこと
で、課題解決に向けた研究を進めています。

サービスマネジメント論

たか はし  　よし のり

髙橋 愛典教授
せ 　 ら  　  けん　じ

瀨良 兼司講師

［フィールドワークや体験学習を中心とした実践的な学び］

観光業の発展
と経営課題に
ついて幅広く学
びます。問題解
決に向けたプレ
ゼンテーション
とディスカッ
ションを中心
に、フィールドワークや体験学習を多く取
り入れているのがこのゼミの特徴です。

観光事業論

［学生自らが主体性を持ち、仲間と協力し合いながら学ぶ］

プレゼンをする
機会が多く、情
報をまとめるこ
と、効果的なス
ライドの作り方
や人を惹きつ
けるトークなど
多岐に渡り学
びました。プレゼンを試行錯誤する中で
アイデアの引き出しも増えました。

インターネット
による情報伝
達力が各段に
上昇している昨
今、社会とユー
ザー、企業から
みたブランドの
変化とデジタル
時代のブランド戦略についてをテーマに
ブランド構築と管理について学修します。

マーケティング（顧客創造・ブランド構築）

［問題点の指摘やアイデアを出し合うことで、研究の充実を図ります］

グループで分析
や発表準備を
行うため、仲間
と協力して成し
遂げる達成感
を感じられま
す。また相手が
わかりやすいよ
うにまとめて発表するプレゼンスキル
は、社会に出てからも役立てたいです。

グループワーク
による「政策リ
サーチ」に取り組
みます。テーマを
設定し、実際の
社会・経済問題
に対して文献調
査やデータ収集
などから、現状の把握・原因の分析・政策提
言を行い、レポートにまとめ報告します。

国際金融論

［仮説を設定し、調査を行いながら消費者の心理や行動を追究］

参考書や論文
から得たデータ
を分析し、消費
行動との因果
関係について
検証していま
す。わかりやす
い資料作りや効
果的なプレゼン力が培われたので、卒業
後そのスキルを生かしていきたいです。

消費者の商品購
入、商品への愛
着、消費者と企業
の関係構築のた
めの戦略とその背
後にある消費者
心理などをテーマ
とし、さまざまな学
問分野の知見に基づいて自分自身で仮説を
設定し、調査・研究を進めていきます。

マーケティング論

［元気！やる気！勇気！未来を切りひらくための活学］

学生主体の活
動ができるゼミ
です。中でも自
治体と共同で
中学生を対象
に将来につい
て考えるイベン
トを開催したこ
とは、私自身にとっても社会や仕事に関
して考える貴重な経験になりました。

自己探求やプロ
ジェクトへの挑戦
を通し、人間とし
ての成長と将来へ
のキャパシティー
づくり。一度しかな
い人生を悔いの
ないよう笑顔で挑
戦し続ける「生きる力」の必要性を活学を通
して可能性の探求と成長を養います。

活学ゼミ

［交通企業と協働したフィールドワーク活動］

コロナ禍の鉄
道会社の課題
を研究し、鉄道
会社が主催す
るイベントに大
学として初めて
ブースを出展し
ました。将来鉄
道業界への就職を希望しているので、
卒業後ゼミでの学びを生かしたいです。

交通に関する
諸問題をゼミ生
自らが探し出
し、交通企業と
協働したフィー
ルドワークを通
じて課題解決
に取り組むこと
を目的とします。現実の交通企業が直面
する課題から実践的な学修を行います。

交通論

［広告の実務だけでなく学術的・理論的に見た広告を学ぶ］

広告業界への
就職を志望し
ており、実践的
に学べるこの
ゼミを選びまし
た。これまでア
イデアを考案す
ることに苦手
意識がありましたが、活動の中で苦手意
識を克服でき発想力が身につきました。

どのような広
告が消費者の
心に響くかに
ついて、実務的
にプランニン
グする活動を
行うとともに、
広告を客観的
に現象としてとらえ、学術的見地から
理解する取り組みも行っていきます。

広告論 －広告の理論と実践－

［金融機関への訪問など、多彩な課外活動で実践的・積極的に学ぶ］

金融機関にヒ
アリングをし、
長期有給のイ
ンターンシップ
を創り上げる
など実践的な
挑戦ができる
ゼミです。社会
人と関わる機会が多く、社会に出てから
生かせる学びが多いことも魅力です。

主な研究課題は
“これから求めら
れる金融（仲介）
のあり方”など3つ
で、金融の最新動
向をグループ
ワークで勉強しま
す。実践的な知識
の習得をめざし、金融機関との共同プロ
ジェクトといった課外活動も多数です。

銀行業界研究

  ひ　の  　  ま　 き　 こ

日野 真紀子准教授

［商品の価値を創造する能力を身につける］

商品開発コン
テストへの出
場や、企業とコ
ラボした商品
の開発に取り
組んでいます。
複数のプロジェ
クトを並行して
行う中で、目的意識を持って主体的に行
動できるようになりました。

マーケティング
とデザイン思考
を組み合わせ、
イノベーション
を生み出す能力
を実践的に習得
する研究を行っ
ています。知識
の習得だけでなく実際に使用し「できる」
水準までの能力習得をめざします。

デザイン思考＆マーケティング

［学生の取り組みがビジネスの現場で実現されていく面白さを実感］

将来企画職に
就きたくてこの
ゼミを選びまし
た。商品企画に
ついて一から
学び、実際に企
業と連携して
商品やサービ
スの企画に取り組んでおり、将来に直結
する学びができていると感じます。

企業や地域の
課題を解決す
るためにリサー
チや企画立案
を行い、マーケ
ティングを学び
ます。またデジ
タルマーケティ
ングやソーシャルマーケティングに関す
る実践的な研究も行っています。

マーケティング論 －リサーチ&プランニング－

［「前フリ」から「ツッコミ」まで
  プレゼンテーションのスキルを］
「ヒトの交通と、
モノ・情報の流通
によって、ヒトと
ヒトとの交流を
実現」、「交・流・通
を学んで、交流の
“ツウ”になる」こ
とがテーマです。
ゼミでは研究報告と、議論を展開。一生モノ
のコミュニケーションスキルを養います。

ロジスティクス論

［幅広いテーマを多角的なアプローチで
   学び“引き出し”の多い人間に］
本を輪読して企
業や経営環境を
めぐる各国の文
化的背景につい
て学び、新卒一括
採用やふるさと納
税などの議題を
取り上げ、他大学
とディベート大会も開催。問題を探す力・話す
力・聞く力・などを全体的に向上させています。

国際経営史

［AI、フィンテックなど幅広いテーマを通して金融の最前線を学ぶ］

ファイナンスや
金融工学関連の
テーマを扱いま
す。フィンテック
やロボアドバイ
ザー（資産管理
運用助言サービ
ス）にAI（人工知
能）を加えるとどうなるかを、最先端の知識
を理解し、楽しみながら学びを深めます。

金融論

わた なべ  　やす あき

渡辺 泰明教授 札場 海州さん［3年］
宮崎県・宮崎日本大学高校出身

学生主体で学
びたいことを決
めてテーマを
選べることが魅
力です。基礎か
ら学びさらに深
めたい分野に
ついて卒論を
書きます。幅広く学べるため金融論や経
営学を広く身につけることができます。

海 外 のスタ
ディーツアーへ
の参加、ホテル
の視察、徳島県
での地方創生
など実践的な
内容が多いで
す。プロジェク
トの成功にはコミュニケーションが必須で、
改めてその大切さを実感しました。  

［自律・協働・実践の柱を掲げ、
  実践的にマーケティングを学ぶ］
消費者行動の分
析に基づき、サー
ビス組織のマー
ケティング戦略に
ついて学びます。
観察調査などの
探索的調査やア
ンケート、実験な
どの検証的調査も行い、実践を通してマー
ケティングを学ぶことを大切にしています。

マーケティング・ケーススタディ

行商品の企画」「地域活性化」を通して
地方創生の本質に迫ります。 
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会計学科03学科紹介 会計学科

カリキュラム

目標とする
資格・検定

TOPICS

PICK UP! 1

PICK UP! 2

優れた経営者・管理者に必須の会計スキルを学ぶ

会計とは、企業など組織の実態をお金の面から正しく表現する技術です。企業経
営の成功や将来の発展にとって、会計という技術をうまく活用できるかどうかが鍵
です。会計学科では、企業の財政（財務）状態や経営成績を示す報告書を作成して、
それらを分析できるように、企業会計の理論と実践力を身につけ、会計に精通し
た企業人、税理士や公認会計士などの職業会計人などをめざします。一部の講義
科目では少人数クラスを編成し、企業会計の2つの側面「財務会計」と「管理会計」
を徹底的に学習し、社会の多様な分野で活躍できる人材を育成します。

■ 公認会計士　■ 税理士　■ 国税専門官（国家公務員）　■ 中小企業診断士　■ 証券アナリスト　■ 日商簿記検定

■ ビジネス会計検定　■ FP技能士　■ 米国公認会計士　■  販売士　など

資格取得や夢の実現のために、学生一人ひとりをきめ細かくサポート
会計学科では、公認会計士試験・税理士試験や日商簿記検定にも対応したカリキュラムを編成しています。専門科目の開講にあたっては、少人数クラス編成やアク
ティブ・ラーニングの導入など、きめ細かな教育・学習ができるよう心がけており、また、会計の専門的職種をめざす学生を対象にした集中的学習プログラム（IAP）
を開設しています。さらに、会計学科独自に学習室を設け、自習室として開放し、オフィスアワーなどで担当教員が学習上の相談を受け付けるなど、学生と教員の距
離が近いことも会計学科の大きな特徴です。

企業会計のスキルを磨き、経営分析から計画立案できる力を培う

会計の手法に基づいて、企業の財政（財務）状態や経営成績を示す報告書を作成し、分析する、企業会計の理論と実践力を身につけられるのが会計学科
です。企業人に必要とされる会計を体系的に学び、会計のエキスパートをめざします。
少人数教育の導入や学科独自の学習室の設置などにより、学生一人ひとりをきめ細かくサポートしています。

※カリキュラムは2023年度のものであり、2024年度は変更になる可能性があります。

商業簿記 Ⅰ・Ⅱ
財務会計 Ⅰ・Ⅱ
★会計学 Ⅰ・Ⅱ
原価計算 Ⅰ・Ⅱ
★上級工業簿記 Ⅰ・Ⅱ
英文会計
監査基準論
監査報告書論
連結会計
財務分析
社会環境会計
経営管理論
マーケティング戦略論 Ⅰ・Ⅱ

▲

川原 尚子 教授

会計データ分析

「R」というデータ分析に特化したソフトウェアを用いて、会計データの分
析方法について学習します。会計データの収集方法や扱いだけでなく、
統計やプログラミングに関する基礎的な知識も修得することができます。

会計データの分析方法について学ぶ

▲

北田 智久 准教授

国際会計 Ⅰ・Ⅱ

国際的企業の財務諸表の基礎的な知識と技能を修得します。企業事
例をもとに国際会計基準も学びます。

国際会計における基礎的な知識と技能を学ぶ

会計専門職として活躍できる人材を育成

インテンシブ・アカウンティング・プログラム（IAP）
会計学科では、1年次後期から会計技術と会計理論を集中的に学習し、
最終的には公認会計士や税理士をめざすIAP（Intensive Accounting Program）を導入しています。

IAP

１年次後期開始時に選択

●日商簿記2級レベルの

     簿記・原価計算の定着

●基礎的な会計学の学習

会計に精通した
ビジネス・パーソンの養成

若干名
移動可能

●日商簿記1級レベルの

     簿記・原価計算の修得

●発展的な会計学の学習

●日商簿記1級の受験

●公認会計士や税理士など
の国家資格に向けての勉
強へと発展

職業会計人をめざす学生

新入生
（1年次前期）

簿記未経験者
日商簿記3級レベルの学修から開始

簿記既修者
日商簿記2級レベルの
学修から開始

１年次後期

従来のカリキュラム

１年次後期

3 年次2 年次

カリキュラムポリシー
「会計に精通した経営者、
管理者などになりうる能
力の養成」に対応

会計学科のカリキュラムイメージ

●会計専門職をめざす高い学習意識のある学生が対象。

●日商簿記1級合格を当面の目標として設定。

●日商簿記3級、2級、1級レベルの学力を段階的、集中的に身につけるカリキュラム体制。3年次の6月に日商簿記1級合格をめざします。

●検定試験の時期および内容に則したカリキュラム。

●簿記学習に最適な少人数クラス編成。

カリキュラムポリシー
「職業会計人をめざす
ための基礎的・応用的
学習」に対応

従来の会計学科の
カリキュラム
会計に精通した経営者、
管理者などをめざす学生

IAPの
ポイント

株式会社会計
意思決定会計
コスト・マネジメント
マネジメント・コントロール・システム
会計職業倫理
経営内部統制論
税務会計Ⅰ・Ⅱ
会計史
企業分析
会計データ分析
国際会計Ⅰ・Ⅱ
サステナブル・ファイナンス
会計情報システム論A・B
ビジネス・エシックス
租税法
経営戦略論
事業システム論
ファイナンス論Ⅰ・Ⅱ

PICK UP! 1

PICK UP! 2

飛彈野 嵩人 さん 会計学科［4年］
富山県立富山南高校出身

2年次 3年次

★印の科目は会計学科の学生のみ履修できます。

基
幹
科
目

オーラル
イングリッシュ1A

マクロ経済学

経営学A 情報処理基礎現代社会と政治

時限 Mon Tue Wed Thu Fri

1

2

3

4

5

飛彈野さんの時間割（1年次）

英語1A

キャリアデザイン

基礎ゼミⅠ簿記論A

中国語総合1 英語1Aマーケティング

学
び
の
特
長

キ
ャ
リ
ア

４
年
間
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学科紹介 会計学科

皆さんは、「会計学」と聞いて何を思い浮かべますか？ 企業
のお金や儲け、また高校のときに簿記を勉強したことのあ
る人ならば、簿記のことを考えるかもしれませんね。
会計学は、おもに企業（株式会社）を対象にしています。企
業では日々、さまざまな経済活動が行われています。会計
は、このような活動を金額でとらえて集計し、企業のお金や
財産の状態（財政状態）がどうなのか、あるいは儲かって
いるのか、損しているのか（経営成績）についての情報な
ど（会計情報）を利害関係のある人々に報告することを目
的としています。さらに会計は、利害関係のある人たちの
判断や意思決定を誤らせないことに役立っているのです。
会計学はビジネスに直結する学問です。専門職のみなら
ず、企業の経営企画部門、財務・経理部門、また営業部門な
どで働く際にも会計学があれば大いに役立ちます。

会計の知識を持って
商品企画部門や営業部門へ

会計学の知識を生かして
さまざまな業界で活躍が可能です

会計学の知識があれば、企業の経営成績や財政状況などから企
業の実像を正しく把握できます。そういった会計学の知識をもと
にした分析データや数字をベースに、マーケティング・プランや企
業戦略を策定し、一般企業の幅広い分野で活躍できる人材を育
成。会計学から、経営・マネジメントに関わる科目まで幅広い科目
を開講しています。

● 銀行・信用金庫
● 証券・保険会社
● 企業の経理・財務部門
● 企業の製造・販売・購買部門

会計の知識と技能は各種企業や
公的機関などでも求められます

公認会計士・税理士など、難関資格を取得。
会計の専門家として活躍します

企業会計の理論と実践力を身につけ、公認会計士や税理士をめ
ざす学生も少なくありません。そのため、会計学科では、会計士試
験・税理士試験にも対応したカリキュラムを用意しています。学生
一人ひとりをきめ細かくサポートし、難関資格突破を支援してい
ます。

● 公認会計士
● 税理士
● 国税専門官
● ファイナンシャルプランナー

● 証券アナリスト
● 日商簿記検定１級
● 米国公認会計士　など

● 中学校・高校の教員
● 会計ソフトウェア開発
● 公務員　など

会計学を学ぶということ

将来の進路

OB・OGメッセージ

不動産を買いたい人と売りたい
人をマッチングさせる不動産売
買の営業職に就いています。昨今
増加する空き家やそれに付随す
る相続問題に関心があり、自分が
誰かの人生に深く関わることで
課題解決に貢献できたらとこの
仕事を選びました。在学中にマー
ケティングの講義で学んだ広告
活動による集客や販売戦略に関
する知識は、営業する上で大いに
役立っています。まずは同期の中
でも高い売上成果を残し、新人
賞を取ることが直近の目標です。

在学中に得たマーケティングの知識が
営業する上で役立っています

岡山県立岡山東商業高校出身
松島 将也 さん

事業承継支援を中心に組織再編
･財団法人コンサルティング、相
続対策、国際資産税サービス、資
本政策その他法人税･消費税等
の申告など幅広い業務を行って
います。学生時代に勉強したこと
を実務に落とし込むというのが
難しくもあり面白いところです。ク
ライアントから信頼を得るために
税法などもわかりやすく伝えられ
るように理解しなければならな
いですし、やるべき事は山積みで
す。自分の現状に満足することな
く努力していきます。

クリニックを中心に税務･会計顧
問、申告書の作成、開業支援や事
業承継、相続対策のサポートを
行っています。悩みやニーズを引
き出し、解決策や必要な情報をご
提案。会計処理を伝える際は、会
計学科の講義での例示や説明方
法を参考にしています。「こういう
資料が欲しかった!」と言われた
ときはやりがいを感じます。また
新たなお客様と出会うために何
を行えばいいかと考える際、マー
ケティングの基礎を学んだことが
役立っています。

学生時代に勉強したことを
実務に落とし込むことが面白いです

講義での例示や説明を
資料作りの参考にしています

大阪府立桜宮高校出身
井上 景汰 さん

奈良県立五條高校出身
山口 侑希子 さん

兵庫県・甲南女子高校出身
橘髙 眞綾 さん

学びの内容

住友不動産販売株式会社 勤務

日本経営ウィル税理士法人 勤務 明石市役所 勤務

PwC税理士法人大阪事務所 勤務

会計情報

経営者

銀 行

株主や
投資家

国・地方
自治体

取引先 従業員

他学科・他学部科目

入学時 卒業後のイメージ

会計の知識を生かして
経営企画部門などへ

組織の業績や
予算を扱う管理部門へ

会計の知識を生かして
組織中枢の

財務・経理部門などへ

英文会計を身につけて
グローバル企業へ

財務的知識を生かして
金融機関へ

資格試験を突破して
公認会計士や税理士へ

さらなる知識を求め
大学院へ

会計理論の基礎

会計技術の基礎

会計学科科目

生産管理

経営戦略論

マーケティング論

コーポレートファイナンス

財務分析

原価計算

会計技術

財務会計

ファイナンス論

企業グループの会計

組織論

法 学

会計監査

国際会計

税務のための会計

環境保護に向けた会計

英文会計

経営管理のための会計

会計学を応用してみる

他学科・他学部科目

［2021年3月卒業］ ［2021年3月卒業］

［2019年3月卒業］ ［2022年3月卒業］

介護保険に関する仕事をしてい
ます。介護保険は、介護が必要と
なった方が地域で安心して暮ら
すための制度で、自立した生活に
向けてご自身の身体状況や環境
にあったサービスを利用できるよ
う支援することにやりがいを感じ
ています。公務員は、職務を遂行
するにあたって法令に従わなけ
ればならないので、法的根拠を押
さえた上での対応が必要となりま
す。その際、在学中に会計学科の
講義で学んだ正確な情報を調べ
る力や、根拠をもった論理的思考
が役に立っています。

身につけた論理的思考を
業務に生かすことができています
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ャ
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ア
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研究室紹介 会計学科

わた なべ  　  ひろ　み

渡邉 宏美講師

岩崎 拓海さん［3年］
京都府・京都市立開健高校

いの うえ　 けん と

井上 謙仁准教授

梶野 亮佑さん［3年］
奈良県立平城高校出身

うら さき　 なお ひろ

浦崎 直浩教授

武藤 大樹さん［3年］
大阪府・東海大学付属大阪仰星高校出身

かわ はら  　 なお　こ

川原 尚子教授

古川 陽向さん［3年］
大阪府・大阪国際高校出身

しま 　 よし のぶ

島 吉伸教授

五十嵐 謙斗さん［3年］
静岡県立浜松商業高校出身

きた  だ 　   とも ひさ

北田 智久准教授

中島 菜月さん［3年］
大阪府立清水谷高校出身

 せん ず 　　たか  し

千手 崇史准教授

酒井 柊太さん［3年］
兵庫県・神戸市立六甲アイランド高校出身

  と　 だ 　    もと ひさ

戸田 統久准教授

吉村 歌姫さん［3年］
三重県立松阪高校出身

たか はら  　 り　 え　 こ

髙原 利栄子教授

中野 将太郎さん［3年］
兵庫県・須磨学園高校出身

やす かた 　けん　じ

安酸 建二教授

乗上 誠太さん［3年］
大阪府立大阪ビジネスフロンティア高校出身

 わ　だ 　　ひろ　し

和田 博志教授

※研究室は2023年度のものです。2024年度は変更になる場合があります。

■ストック・オプション課税における所得区分
■外国税額控除制度の濫用に関する一考案
■わが国の粉飾決算事件と監査制度史
■法人税における交際費課税の今後の課題に関する研究
■非上場会社における募集株式の有利発行と株価の算定
■わが国のリース会計基準の変遷
■会社法会計における中小企業事業承継での自己株式対策

［企業の競争力を高める管理会計の仕組みにクローズアップ］

学生が教授に
授業をする反
転授業のスタ
イルをとってい
ます。授業をす
るために予習
し、授業後に教
授からより深い
部分を教えてもらいます。反転授業を通
してプレゼンスキルが培われました。

伝統的な管理
会計手法につ
いてしっかりと
理解し、現実の
企 業 経 営 の
ケースを用い
ながら、企業経
営のプロセス
において経営戦略や計画を策定。最新
の管理会計について学びを深めます。

現代企業の管理会計

［データを収集し統計ソフトで企業内部の意思決定を解き明かす］

統計分析ソフト
「R」を用いて財
務諸表を読み
取るための知
識や、分析結果
をグラフにまと
めるスキルが
身につきまし
た。将来は知識を生かして、起業やコン
サル業での活躍をめざしたいです。  

企業が公表する
財務データを分
析し、さまざま
な視点から企業
を見て実態を明
らかにします。
分析にあたって
は統計ソフトの
利用や定量的な分析に必要な統計学、定
性的な分析方法についても学習します。

管理会計

［現実のデータを分析し、企業の経営状態を評価するスキルを習得］

財務諸表分析
や統計分析ソ
フトの「R」を用
いた分析など、
会計や統計の
知識が身につ
きます。ゼミで
は授業の内容
を議事録として残すので、内容や発言を
端的にまとめられるようになりました。  

経営分析は、企
業活動がうまく
行われている
かについて、お
金という観点
から評価しま
す。この分析か
ら企業活動だ
けでなく実社会の動向も理解すること
につながります。

経営分析論

［日々報道される企業を取り巻く問題を法的な側面から検討］

会社法を学び、
法令の解釈や
判例について
話し合い、発表
しています。自
分の意見を明
確に伝える力や
相手の意見を
受け止める姿勢、さまざまな論点から物
事を考える力が身についたと感じます。

株式会社を法
律学的な側面
から取り上げ、
重要な事件と
判決について
ゼミ生全員で
ディベートを
行います。その
他にも商取引や金融など、企業法務
に関わる内容も付随して学びます。

企業ガバナンスと法務－企業を取り巻く法律問題－

［企業会計の背景を学びながら、社会人としての素養を身につける］

簿記で使用する
計算の知識や
会計の知識を
用いて、実際の
経営成績から
企業の経営状
態をまとめてい
ます。会計学ゼ
ミですが計算が中心ではなく、経営学や
マーケティングなど幅広く学べます。

会計がどのよう
な時代背景の
もとに発展し
たのかを学習
します。会計学
の専門知識を
習得し、社会人
として活躍でき
る問題発見・解決能力を養しなうためア
クティブ・ラーニングを実施しています。

財務会計論 －ファイナンシャル・マーケティングを学ぶ－

［会計情報を分析し、その信頼性を確保する仕組みについて考える］

発表をしたり聞
いたりする機
会が多く、わか
りやすく説明す
る力や傾聴力
が身につきまし
た。グループで
活動する中で
積極的に動く重要性も学んだので、社会
人になっても生かしていきたいです。

財務会計の基本
的な理論と監査
論について取り
扱います。会計学
は実学とも言わ
れ、ビジネスに直
結する学問分野
であるため、学ん
だことが現実のビジネス社会での出来事に
リンクすることが多く、理解が深まります。

財務会計および監査論

［会計のプロフェッショナルをめざす学生が集結］

日商簿記検定1
級合格という
共通の目標に
向かって勉強
をしています。
同じ目標を掲
げることでモチ
ベーションを高
く維持でき、わからないところは周りの
学生や教授に聞ける良い環境です。

公認会計士や税理
士などの「会計の
プロ」を志望する
学生が多い研究室
です。そのため資
格試験に合わせた
カリキュラムを設
定。簿記・会計の問
題演習のほか、広範な会計基準の研究や実
践的な会計処理能力の向上もめざします。

財務会計論 －会計専門職志望者のための会計－

［経営における会計情報の役割を知り、企業の意思決定を読み取る］

一つのことを
深く考え追求す
ることが特長
のゼミで、会計
の専門的な内
容に限らず物
事を深く見る考
え方を学びまし
た。この考え方はゼミ内だけでなく社会
人になっても大切にしていきたいです。

利益？売上高？
費用？会社が
儲かるってどう
いう状態？なぜ
利益を計算し
ないといけな
いの？といった
素朴な疑問を
徐々に発展させて、企業経営における
会計情報の役割を研究していきます。

管理会計論

［常識を覆す新たな視点を持ち、従来の利益概念の問題点を解明］

ゼミでは正解が
ないテーマに
ついて議論す
ることも多く、
自分で考える
力が身につき
ました。ゼミで
の学びは、資格
勉強やテスト対策の学びとは異なる視
点から会計学に触れていると感じます。

複式簿記の基本
原理にまでさか
のぼり、その深
層構造と表層構
造を意識しつ
つ、過去の会計
学説を通して、ス
テークホルダー
（利害関係者）にとっての公正な利益概念
とはどうあるべきかを研究していきます。

理論簿記学

［経済のグローバル化に伴い注目される世界共通の会計ルールを研究］

ゼミでは日商簿
記検定2級や公
認会計士など、
会計に関する
資格取得を目
標に掲げ試験
勉強に励んで
います。イン
プットだけでなく、授業内でアウトプット
することで知識の定着を図っています。

国際的な企業
が使う国際財
務報告基準な
どを使って作成
された英文財
務諸表を読み
解き、企業経営
を分析します。
国際的な視点で会計問題を考えること
で、企業経営に対する視野が広がります。

国際会計 －公認会計士の視点で読み解く英文財務諸表－

経営戦略の策定や中長期計画の立案の基礎となる財務諸
表などの資料を作成するための会計学は、現代の企業経営
において重要な役割を担っています。「会計を理解せずして
経営はできない」と言われるほど重要な会計学をしっかり
と身につけていきます。

ビジネスに直結した学問、会計学を学び
新しい時代の会計のエキスパートをめざす

［経済状況や政治によって
変化する制度会計を研究］
まずは日本の会
計ルールを理解
した上で、海外
の制度との違い
や影響について
議論・研究しま
す。時代によって
変化する制度会
計を知ることで、企業業績や財務状況の見
え方の違いも理解できるようになります。

制度会計

1年生のときに参加した監査法人のイベントで公認会計士の方と交流し仕
事内容やキャリアを知り、自分に向いていると感じたことが資格取得をめ
ざしたきっかけです。科目の特性や得意不得意に応じて勉強方法を変え勉
強を進めました。簿記や公認会計士の知識を勉強できるプログラム「IAP」
では、一緒に受講している仲間がよいライバルとなり、切磋琢磨しながら
成長できました。将来は組織に属しながら個人としてクライアントに信頼
される公認会計士になりたいです。

会計学科［4年］
兵庫県・神戸野田高校出身

川﨑 花梨さん

■公認会計士短答式試験  2021年6月合格  

■公認会計士短答式試験  2022年5月合格
■日商簿記1級  2021年6月合格

限られた時間で効率よく勉強するため
科目ごとの時間配分を工夫しました

勉強を進める中で一番苦労したのは科目別の勉強時間の配分です。得意
科目の勉強時間を減らし苦手科目にその分の時間を割きながら、試験日
までは受験者や合格率など周りは気にせず、自分のことだけに集中してい
ました。会計学科にある「IAP」というプログラムでは、授業の一環として単
位を取りながら高頻度で簿記に触れられます。自主学習を怠ると授業にも
ついていけなくなるというプレッシャーがあり、勉強へのモチベーションに
つながりました。

会計学科［4年］
広島県立広島国泰寺高等学校出身

下花 綜一朗さん

研究室紹介 公認会計士試験短答式 現役合格者体験談

卒業論文のテーマ例

IAPで出会えた仲間がよいライバルに ！
切磋琢磨しながら成長できる環境です
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キャリア・マネジメント学科04学科紹介
キャリア・
マネジメント
学科

多面的な視点から、多角的にキャリアを理解するための教育システム
人材マネジメントを学ぶには、まず自分自身をよく知り、働くことの意味を考える必要があります。多種多様な適性検査で自己を客観的に分析し、キャリアについて
の理解を深め、理論とともに企業で活躍する方々から各分野の現状を学習。また、ビジネスサーベイ（調査）やケーススタディ、ディベートなどを取り入れ、実践に即
した能力を養います。また、TOEIC・TOEFLに重点を置き、世界に通用する英語能力の目標スコアの達成をめざすなど、ビジネス社会に必須の英語力を習得します。
キャリア・コンサルタントや社会保険労務士など、キャリアに関する国家資格取得のためのサポートも充実。時代が要請する人材マネジメントのスキルを磨きます。

「人間理解」を柱に、大切な経営資源である人材のマネジメントを学ぶ

企業が経営戦略を展開し、実現させるには、経営資源である人材を適切にマネジ
メントし、その人自身のキャリアを自律的に形成させることが必要です。キャリア・マ
ネジメント学科では、人のキャリアを組織の中で生かすことのできる、人材マネジメ
ントのプロフェッショナルを育成。「人間理解」を教育の柱に、人間の考え方や行動
を十分に理解した上でビジネスを学びます。人的資源の管理に関する考え方、理
論、手法の修得を目的に、心理学をベースにしたカリキュラムを編成。また、人間に
関するさまざまな学問領域を対象とした学びが必要なことから、経営学をはじめ、
経済学、法律学、社会学、統計学、心理学など、総合大学のメリットを生かした多彩
な講義科目を網羅しています。

人のキャリアを組織の中でどう生かすか、求められる人材マネジメントのスキルを磨く
幅広い分野を対象とした横断的かつ学際的な学習を実現するために、総合大学のメリットを生かし、経営学をはじめ、経済学、法律学、心理学、社会学、統
計学など、多彩な科目を設置。企業現場で、学習成果を実践力に高めるインターンシップにも力を注いでいます。理論と実践を学び、人材マネジメントの知
識とスキルを有する人材を育てます。

※カリキュラムは2023年度のものであり、2024年度は変更になる可能性があります。

基礎から積み上げて、知識の理解と定着を図り、段階的に学習できるのが、この学科のカリキュラムの特徴です。

1年次 3・4年次2年次

▲

峰滝 和典 教授

▲

西尾 久美子 教授
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1
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2

経営の
視点

コミュニケーション論

自己と他者の理解を深めることが大切です。
多様化が進み、今後ますます異文化理解が重
要になってくると思います。講義では主に異文
化コミュニケーションを学んでいきます。

組織で意思疎通を円滑に進める方法を
実践的に学びます

キャリア・マネジメント論B

個人のキャリア・デザインと組織からのキャリア
開発の総合作用としてキャリア・マネジメント
をとらえ、企業の具体的な事例を通して、学び
を深めていきます。

実際の企業活動や
人の働き方を多面的に理解し、
理論を通して考えることの
面白さを学びます

カリキュラム

真田 悠花 さん（右）
キャリア・マネジメント学科［3年］
大阪府立登美丘高校出身

■ 社会保険労務士　■ 中小企業診断士　■ 職業訓練指導員免許　■ 司書　■ 産業カウンセラー

■ キャリア・コンサルタント　■ キャリア・カウンセラー　■ 経営学検定　　など

産学連携プロジェクトTOPICS

松本ゼミでは価値共創マーケティングをテーマとして、さ
まざまな企業と商品開発やプロモーション活動を実施し
ています。今年度は鉄道会社や自治体と連携して地域活
性化のプロジェクトを組成したり、化粧品メーカーのプロ
モーションを支援したりしました。食品メーカーとは複数
社とのコラボを実施、和菓子からスナック菓子まで多岐に
わたる商品開発を行いました。すべてのプロジェクトは実
務経験豊富な教員の指導の下、学生主体で企画、運営し、
企業経営者や幹部へのプレゼンテーションを通じて、実践
に即した能力を養っています。

企業コラボを通じて実学教育を実現

PICK UP! 1

PICK UP! 2

個人の視点
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基幹科目基礎科目

目標とする
資格・検定

情報処理基礎

オーラル
イングリッシュ1A

英語1A

経営学A

基礎ゼミ中国語総合1

時限 Mon Tue Wed Thu Fri

1

2

3

4

5

真田さんの時間割（1年次）

英語1A

現代社会と倫理

キャリアデザインキャリア形成論

コンピュータ概論

コミュニケーション
基礎

マクロ経済学

英語1A
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キャリア・
マネジメント
学科

学科紹介

独自の就業体験TOPICS

なぜ、キャリア・マネジメントが
現代に必要か？
日本の多くの企業は、より優秀な人材を獲得し、少人数で最大限

の業績を上げることを目標にしています。また、日本人のライフス

タイルの変化、晩婚化、女性の社会進出、人々の価値観の多様化

により、長い人生の中における職業の意味合いを深く考えたり、

自分の個性や能力・適性に合った職業を見つけようとする人々が

多くなっています。キャリア・マネジメント学科では、そのような時

代の要請する、現代の日本企業のマネジメント課題と、そこで働く

人々のキャリア形成の両面を中心に学習します。

折り合いのついた幸せな生活

仕事で生じるさまざまな心理的な課題への対処

職業の選択

人生

TEAM
WORK

キャリア・マネジメントのキーワード

●コーチング
●ファシリテーション

これからの社会ではAI（人工知能）の進展により、事務的な仕事だけでは
なく、一部の高度な専門的仕事もAIに代替されると言われています。AI
に代替されない人間しかできない仕事は、人間の感性や抽象的なアイ
デアを生かした創造的な仕事です。創造的な仕事を生み出すチームを作
るためには、個々のメンバーがチーム目標を明確に共有し、相互に刺激
し合い、アイデアを創出し、と
もに成長し合って相乗効果
を最大限に発揮する能力や
スキルが求められます。この
科目では、新しい時代に対応
できるチームワークのあり
方、コミュニケーションやリー
ダーシップの仕方、良いチー
ム作りについて学修します。

●チームビルディング 李 超 准教授

●健康心理学 杉浦 仁美 講師

山下 京 准教授

キャリアは仕事と関わっていく人生そのものを意味します。「キャリア
心理学」とは、そうした仕事人生で生じる心理的な問題、例えば成功
や満足感、ストレス、上司や先輩（メンター）との関わりで生じる問題
などを学ぶ科目です。「職業選択理論」では、職業を選ぶ際の意思決
定の方法やプロセス、とらわれやすい先入観、自己分析や企業分析
など自分に合った仕事を決めていくための体系的な道筋について
学びます。仕事とうまく折り合いをつけ、幸せな生活を送るためには、
こうした心理的な課題について幅広く学習することが重要です。

近年、長時間労働や過労死が問題視される中で、個人だけでなく、企
業にもメンタルヘルス対策が求められています。「健康」とは、単に肉
体的・精神的に病気がない状態を示すだけではありません。満足感や
幸福感を感じながら、充実した社会生活を送っている状態が望まれま
す。この科目では、ウェル・ビーイング（身体的・心理的・社会的に満た
された状態）をめざし、ストレスのメカニズムやマネジメントの仕方、
生き生きと働くための考え方やアプローチの仕方を学びます。

企業では、組織としてチームワークを発揮し、集団で成果を上げること
と、各個人が持っている能力を開発したり高めたりすることが重要で
す。コーチングとは、相手（クライアントといいます）の可能性を引き出
し、自発的な行動を促進するコミュニケーションの技法。また、ファシリ
テーションとは、会議やミーティングにおいて、議論を活性化したり、話
の流れの整理を行うことで結論や合意形成に導いたり、アイデアを生み
出したりする技術です。会議の参加者に共通の目的意識を持たせる、仲
間意識を持って主体的に参加させる働きかけについても学習します。

●キャリア心理学
●職業選択理論 谷口 智彦 教授

病 気 病気がない状態

健康

ウェル・ビーイング

キャリア・マネジメント学科では、1年次から企業で学べる就業体験を開講しています。就業体験を通して、将来設計、大学生活の目標設定、学ぶ
意欲を促進させます。

「ビジネス・インターンシップⅠ・Ⅱ」は、1年次から履修できる科目です。初年次から、社会人のキャリアや社会の仕組みを学び、「働く」を体感することができます。
さらに、将来に向けて自ら考え始め、職業選択の幅を広げる機会となります。

「アドバンスト・インターンシップ」は、2年次から履修できる科目です。上級コースのインターンシップとして、職種についての体験学習や企画・提案
を行うなど、仕事について深く学ぶことができます。さらに、社会人基礎力を高め、職業選択の準備を行う機会となります。

グループディスカッション

社会人・先輩学生からの
アドバイス

「インターンシップを通してか
なり成長できました。自己を知
り、働くことを考え、社会人に
必要な知識を習得しました。」

授業

授業 就業
体験

履修生の声

「これからの社会はどう変
化し何を求められるか、
さらには、大学時代にす
べきことを学びました。」

履修生の声

アドバンスト・インターンシップ

ビジネス・インターンシップ Ⅰ・Ⅱ

就業
体験

話 す

答える

考える

聴 く クライアント コーチ

質 問

承 認

提 案

傾 聴

◎キャリア・マネジメント学科で主に学習すること

コンピテンシー ( ある業務で高い業績を
あげるために発揮する能力 )

働く意欲のインセンティブとなる賃金・給料の
決め方や、賞与、退職金、福利厚生など

社員の能力を高める
OJT、off-JT、自己啓発など

変革を推し進めるリーダーシップと、
組織を管理し運営するマネジメントと、
組織を動かすためにどちらも不可欠です

目標を達成するための
やる気を引き出す方法

企業で実習を行い、
職業意識を深めます

職業、職種、職業観、職業意識、
キャリアパス

採用、配置、人事異動、退職や、
ストレスなどのメンタルヘルス対策

労働時間、有給休暇、解雇、
労働者を守る法律を学びます

社員のやる気を能力を高めるための
公正な人事評価とは

人的資源管理 報酬制度

能力開発

リーダーシップ

モチベーション

インターンシップ

キャリア形成

雇用管理

労働関連法規

人事評価

学びの内容

学
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長
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リ
ア
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キャリア・
マネジメント
学科

研究室紹介

池本 龍一さん［3年］
兵庫県立明石清水高校出身

いわ    い  　   たか        み

岩井 貴美准教授

垣口 紗花さん［3年］
奈良県・奈良市立一条高校出身

すぎうら 　　ひと み

杉浦 仁美講師

池田 佳那さん［3年］
大阪府立旭高校出身

なか 　や    じょう   じ

中谷 常二教授 山口 裕也さん［3年］
兵庫県立伊丹西高校出身

 り　  ちょう

李 超准教授

鎌田 泰斗さん［3年］
茨城県・水城高校出身

ぶん  のう      てる ゆき

文能 照之教授 濱田 凛佳さん［3年］
兵庫県立明石城西高校出身

やま した     みやこ

山下 京准教授

柴原 瞬さん［3年］
大阪府立布施高校出身

みね たき       かず のり

峰滝 和典教授

髙橋 千明さん［3年］
大阪府立花園高校出身

たに  ぐち       とも ひこ

谷口 智彦教授

井貝 優雨菜さん［3年］
兵庫県立加古川西高校出身

まつ  もと      せい いち

松本 誠一准教授川西 一誠さん［3年］
大阪府・近畿大学附属高校出身

※研究室は2023年度のものです。2024年度は変更になる場合があります。

■ワーク・ライフ・バランスとモチベーションに関する一考察
■現代社会の組織と個人のつながり方 
　～相互に良好な関係を築くために～
■日本企業におけるコーチングマネジメント
■目標意識を持つことによる行動の変化
■モチベーション向上による企業の利益についての一考察
■女性が辞めない職場作りについての研究
■多様な経営スタッフが活躍できる職場環境づくりに関する研究
■知的生産性向上のための「場」に関する研究
■タイ進出にみる日本企業の現地人材育成の課題と対策
■生涯キャリア支援と個人の自律に関する考察

［企業と連携して活動し、組織の仕組みや多様なキャリアを体感］

企業とコラボし
幅広い分野の
プロジェクトを
進められること
に魅力を感じ
このゼミを選び
ました。グルー
プで活動する
中で、相手を尊重しながら主体性を持っ
て行動する協調性が身につきました。  

キャリア＝仕事と
とらえがちですが、
個人が生涯に経
験する役割なども
意味に含まれ、生
涯にわたって考え
ていくテーマです。
ゼミでは、企業と連
携して「キャリアや組織の課題」を学生視点
で提案するプロジェクトを行っています。

キャリアと企業の研究

［倫理学の視点から経営学を考察するビジネス倫理の研究］

これまで人前で
話すことに苦手
意識がありまし
たが、プレゼン
を経験して臆
することなく人
前で話せるよう
になりました。
弁護士や落語家の方から直接お話を聞
ける機会があるのも面白いです。  

ビジネス倫理論
は企業が不祥
事を起こさず、
より倫理的にな
る方策を研究す
る学問です。社
会で問題になっ
ているテーマに
ついて少人数で徹底的に討論し、倫理学
の視点から経営学を考察します。

ビジネス倫理論

［モチベーションやリーダーシップなどについて考える］

教科書の内容
について発表
を通して理解を
深めたり、起業
家について調
べ研究したりし
ています。人前
で発表する機
会が多いので、わかりやすく資料をまと
める力やプレゼン力が向上しました。  

組織行動論は、
組織の中の人
間行動に関する
ことを扱う分野
です。その枠組
みを用いて興味
や関心がある著
名な経営者を
取り上げ、その行動を分析するといった
テーマでグループ研究も行っています。

組織行動論－論理的に考える力を養う－

前田 佳人さん［3年］
兵庫県・神戸市立六甲アイランド高校出身

   は  　とう   　         けん     いち

羽藤 憲一教授

［企業内におけるコンピュータの有効な活用法について学ぶ］

C言語のプログ
ラミングを基礎
から学んだこと
でIT企業への
理解が深まり、
将来の業種の
選択肢が広が
りました。学び
の中で身につけた論理的思考力を、社
会人になって生かしたいです。  

コンピュータを
活用し、企業組
織の業績評価
システムの構
築やプログラミ
ング実習からIT
スキルを習得し
ます。また、マネ
ジメントゲームを利用した会社経営の
模擬体験ゲームの開発も行っています。

経営情報管理

［“集団の一員であること”をキーワードに、個人・集団・組織を考える］

調査や実験の
データをもとに
研究を進めレ
ポートにまとめ
るため、言語化
する力や論理
的な思考力が
身につきまし
た。調査協力者への礼儀の重要性も学ん
だので、今後の生活に生かしたいです。  

このゼミでは、集
団における個
人、また効果的な
集団・組織のあり
方を考えるため
の専門知識と独
創的な発想力を
身につけます。自
ら興味のあるテーマを見つけ、研究を進める
能動的な学修スタイルを重視しています。

社会心理学

［企業や組織で生じる事象を心理的な視点から研究］

テーマの決定
や研究の進め
方などゼミ生が
主体となって活
動しています。
主体性が必要
だからこそ、グ
ループで活動す
る中で自分がどう働きかけたらいいの
か考えて行動できるようになりました。  

企業や組織にお
いて人と関わる
ことは避けて通
れません。また人
間関係やコミュ
ニケーションに
よって個人は大
きな影響を受け
ます。このゼミでは、私たちに身近な事象に
対して心理的観点から考察していきます。

経営行動論 －組織キャリアと心理－

［産学官連携による実学を通して課題解決力を身につける］

価値共創マー
ケティングを
テーマに企業と
協力し課題解
決に取り組みま
す。ゼミ生と意
見交換をする
中で、一方的に
意見を言うのではなく相手の話を理解し
ようと努力する姿勢が身につきました。  

「共創」をテーマ
に産学官連携
で課題解決型
学習に取り組ん
でいます。食品
メーカーや化
粧品、文具、鉄
道会社などと連
携を組み、学生目線で企画・検討・商品化
を実現。「実学」を通じて理解を深めます。

共創マーケティング

［フィールドワークと講義でコミュニケーション能力の向上］

一人ひとりが
主体性を意識
し発信力をつ
けることをテー
マにしており、
プレゼンやディ
スカッションが
多いです。ゼミ
での活動を通して、人前でも積極的に自
分の意見を言えるようになりました。  

応用情報科学
の観点からコ
ミュニケーショ
ンを学び、東大
阪市内の文化
財に関するPR
活動も行って
います。表情認
識技術を習得し、データ・サイエンスの
基礎知識も身につけます。

コミュニケーション論

［社会での問題解決に役立つ知識を得て、それぞれのテーマを深める］

もともと心理学
に興味があっ
たので、経営と
心理学を結び
つけて学べる
このゼミを選び
ました。物事を
論理的かつ正
確にとらえるよう思考する「クリティカ
ル・シンキング」について学びました。  

仕事へのモチ
ベーションや
リーダーシッ
プ、仕事意識な
どを中心に研
究しています。
演習では、組織
調査の知識や
方法論を習得して実社会での問題解決
に役立てることをめざしています。

組織行動の心理的研究

［企業を訪問して新製品の開発へ。ものづくりの喜びを味わう］

中小企業とコ
ラボしているこ
とを知り文能ゼ
ミを選びまし
た。企業と共同
で進めるプロ
ジェクトだけで
なく、ビジネス
プランコンテストへの出場、SNSでの発
信など実践的な学びができています。  

企業が成長す
るために必要
な要件を検討
し、グループご
とに事例研究
に着手。その内
容は新事業提
案や新製品開
発などで、中小企業に訪問調査を行っ
たりPRビデオを制作したりします。

企業成長分析 －イノベーションの創出に向けて－

［企業訪問や他大学との交流などで“チームづくり”を体験］

チームビルディ
ング、組織作り
とリーダーシッ
プの研究に取
り組んでいま
す。現場の課題
を解決するプ
ロセスを探究
し、より良いチーム作り、組織作りとリー
ダーシップの理論と実践を学びます。

良い組織づくりとリーダーシップ

企業のあり方は、そのまま働く人々を取り巻く環境となります。
激動の時代の今、企業が直面し、試行錯誤する問題を改善へと
導くために、個人や企業などが取り組むべきテーマに挑みます。

キャリアとマネジメントに
関する2つの学問を、
「人」というキーワードで結びます

「ワーク・ライフ・バランス（WLB）」とは、仕事上の責任を果たそうとする一方

で、仕事以外の責任や取り組みたいこと（子育て、介護、自己啓発、地域貢献活

動をはじめとするボランティア活動など）取り組む必要があることに取り組め、

仕事との両立が可能な状態にあることを

言います。どちらかを二者択一せざるを得

なかった社会から、WLBを可能にするため

に企業等や社会がどのように変革に取り組

んでいるかを理解してもらう講義です。

キャリア形成の過程で生じる
さまざまなライフイベントの対応策を知る

にし　お   　  く　 み　 こ

西尾 久美子教授

かみ  こ     じょう    のぶ ゆき

上小城 伸幸准教授

［経営戦略論を学び、戦略的思考と
 経営現象を見る目を養う］
経営学のモノ
の見方・考え
方 を 身 に つ
け、戦略的思
考と経営現象
を見る目を養
うことが目的。
専門書をきち
んと読み、分析することに重点を置い
ています。

経営戦略論

[人材マネジメントで成果を出すのに必要な要素を探る]

多様な人材の
能力発揮を成
果に結実させる
ために必要な
要因とは何かを
人的資源管理
に焦点を当て、
ヒアリング調査
やデータ分析を通し、組織の仕組みやマ
ネジメントの在り方について学びます。

ダイバーシティ・マネジメント

まつ ばら　みつ  よ

松原 光代准教授

研究室紹介

卒業論文のテーマ例

TOPICS 特殊講義L（ワーク・ライフ・バランス論）

弘中 雅規さん［3年］
大阪府・明星高校出身

これまで発表
の場では緊張
してうまく話せ
なかったので
すが、ゼミでの
発表経験から
プレゼン力が
つき、自信を
持って話せるようになりました。インター
ンシップでもこの経験が生きています。  

さまざまなテーマを、事例を踏まえて考える

SDGsを意識し
フードロスの問
題解決につい
て研究しまし
た。ゼミでは
チームビルディ
ングをテーマに
しており、チー
ムでの活動を通してその重要性や協力
による相乗効果を実感しました。  

学
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長
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資格資格資格資格

課外講座

資格は、就職はもちろん将来の可能性を広げるために役立ちます。
経営学部では、課外講座などの資格取得支援講座を開講し、資格を取得できるようバックアップ。
通関士、公認会計士、税理士などの難関国家試験合格者も多く輩出しています。

将来の自分のキャリアに必ず役に立つ、
多彩な課外講座のラインナップ

基本情報技術者試験対策講座
コンピュータの仕組みやネットワーク技術を
身につける

ITパスポート試験対策講座
情報システムの開発能力を身につける

MOS（Microsoft Office Specialist）
対策講座
Word、Excel、PowerPointの短期習得

FP技能検定試験対策講座
資産運用のスペシャリストをめざす

旅行業務取扱管理者試験対策講座
旅行業の中でも最も重要な資格取得

TOEFL講座
海外留学

TOEIC講座
英語力をトータルに高める

教員採用試験対策講座
教員採用試験の合格

通関士試験対策講座
貿易業界唯一の国家資格取得

公務員試験対策講座
公務員（国家・地方）試験突破

公務員試験対策講座（警察・消防）
公務員（警察・消防）試験突破

司法書士試験対策講座
司法書士試験の合格

社会保険労務士試験対策講座
労務関係の専門家をめざす

税理士試験対策講座
税務のプロフェッショナルをめざす

簿記検定対策講座（2級・3級）
あらゆる職種に役立つ簿記資格

行政書士試験対策講座
法律系の登竜門、行政書士試験の合格

宅地建物取引士試験対策講座
不動産・建設業界でニーズの高い資格取得

色彩能力検定試験対策講座（2級・3級）
色彩の知識を生かす

就職試験対策講座
希望する企業の内定獲得をめざす

マスコミ試験対策講座
業界知識の修得と試験対策

秘書技能試験対策講座（2級・3級）
面接に役立つ職務知識・マナーの習得

教員採用試験に近畿大学全体で毎年約200名が合格

教員採用試験
対策

教職教育部長
戸井田 克己 教授

教員採用試験では筆答試験、面接試験、模擬授業、論作文などが実施されており、合格
するためには早い時期からの取り組みが必要です。近畿大学では年間を通して各試験
の対策講座を実施するなど、教職教育部と各学部が連携して学生を全力でサポートし、
高い競争率を勝ち抜く力を養っています。

近畿大学には独自の教職教育部があり、18名の専任教員が教員養成を行ってい
ます。近年は全学部で小・中・高校の教員採用試験に多数の学生が合格していま
す。経営学部では、中学校の社会、高校の公民・商業の教員免許が取得できます。
また在学中に通信教育を利用して、小学校教諭の免許も取得できます。※

IT関連資格

パソコンを使った資料作成や表計算などの実技については「MOS（Microsoft 

Office Specialist）検定」があり、経営学部で実施する同検定の対策講座を受講した

多くの学生が合格しています。一方、ITの知識については、情報通信分野の国家試

験である「ITパスポート試験」への人気が高まっています。ITパスポート試験は情報

通信に関するいわゆる「理系」の知識だけではなく、経営学部で学ぶ「文系」の知識

も求められます。エンジニアなど情報系の進路を希望する学生は「基本情報技術者

試験」、さらに高度な知識が求められる「応用情報技術者試験」に挑戦し、大学での

学習成果としてこれら資格の取得という目標を立てるのも良いでしょう。

■ 基本情報技術者　■ 応用情報技術者　■ ITパスポート
■ MOS（Microsoft Office Specialist）

資格合格者：(左から)経営学科［3年］木村美桜里さん（MOS（Microsoft Office Specialist））、
経営学科［3年］金子大樹さん（基本情報技術者）、経営学科［3年］林飛鷹さん（基本情報技術
者）、経営学科［3年］三宅央真さん（応用情報技術者）

顧客のライフプランやニーズに合わせた貯蓄、投資、保険、税務、不動産、相続・事

業承継などについてのプランを立案し、アドバイスを行う、資産相談に関する専門

家がFP（ファイナンシャルプランナー）です。FP技能検定に合格すると、FP技能士の

国家資格を取得できます。銀行や保険会社、証券会社といった金融に携わる職業

の方だけではなく、最近では大学生や高校生、主婦の方などが、就職や転職のた

めにFP技能士の資格を取得しています。

資格合格者：（左から）経営学科［4年］吉田柚季さん、経営学科［4年］甲藤祐希さん、商学科
［4年］磯﨑紗恵梨さん、商学科［4年］中島美紗さん、会計学科［4年］中村侑喜誉さん

FP技能士

（後列右）商学科／勝田英紀教授
資格合格者：（前列左から）商学科［3年］長野登嗣嵩さん、商学科［3年］菊澤芙由香さん、商
学科［3年］西村菜々美さん（後列左から）経営学科［4年］坂場勇斗さん、商学科［4年］小谷匠
さん、商学科［4年］沖田楓樺さん

商品を輸出するにも輸入するにも税関の許可が必要です。輸出入の許可を輸入者

や輸出者に代わって取得するのが貿易のスペシャリストである通関士です。貿易

関係で唯一の国家資格であるので、男女とも就活において非常に強い武器になり

ます。合格者の就職先は、航空会社、海運会社、総合商社、物流会社、倉庫会社、大

手メーカーと活躍の場は多彩です。

通関士

旅程管理主任者の資格がなければ、パック旅行の添乗業務に従事することはでき

ません。国内旅行のみに添乗できる資格と海外と国内旅行の両方ができる2種類

の資格があります。

ツアーを安全かつスムーズに進めるため、さまざまな観光施設や交通機関と交渉

を行うなど、旅行者にとって最高の旅になるよう努めなければならないので、旅行

業法・地理・歴史・外国語まで多様な能力が必要となります。資格講座では、このよ

うな専門知識に加え、添乗実務などを幅広く学習し、筆記試験合格後には添乗業

務の実習を行い資格が取得できます。

（後列左）商学科／金相俊教授
資格合格者：（前列左から）商学科［3年］古結拓真さん、商学科［3年］野口彰斗さん、会計学
科［3年］菅ひかりさん、（後列中から）経営学科［3年］髙橋歩さん、経営学科［3年］西野晴南
さん

旅程管理主任者

開講講座

※本学の学費に加えて提携大学での履修料などが別途必要になります。
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国際交流国際交流国際交流国際交流 大学院大学院大学院大学院
留学を通して、生きた語学力を養い、自分を磨く
今やビジネスの世界はグローバル。経営などの専門知識だけでなく、語学力も必須です。
そこで、近畿大学では語学教育に力を入れるだけでなく、多彩な留学制度を実施。
生きた語学力を身につけるとともに、グローバルな視点、国際的なビジネスセンスなどを磨けるようバックアップしています。

商学、経営学、ITビジネス、会計学、キャリア・マネジメント学、スポーツマネジメントの6つの分野のうち、
いずれかの分野に軸足を置いて専門的に研究するとともに、
経営学部と連動して企業経営の現場で活躍されている専門経営者や国内外の著名な研究者を招聘し、
企業経営に関する実践的な講義や講演も行っています。

企業経営の現場で活用できる実践的な専門知識を養成

大学院商学研究科には、博士前期課程と博士後期課程が設置されています。博士前期課程では商学、経営学、ITビジネス、会計学、キャリア・マネジメント学、スポーツマネジ
メントの6つの分野のうち、いずれかの分野に軸足を置いたテーマに応じた研究に取り組み研究遂行能力を養うとともに、実務界・学界で活躍・貢献できる人材の育成を目
的に、起業や職業会計人・国税専門官などに必要な能力も養成。実社会に出てから活躍できる力を身につけます。また、学内推薦入学選考では、経営学部の成績優秀者に
対して授業料を減免する制度も導入しています。さらに博士後期課程では、研究者に求められるより高度な専門能力と豊かな学識を養う充実した科目を開講しています。

現代のビジネス社会や企業にかかわるさまざま
な現象を総合的に研究。研究分野には企業の市
場行動である「マーケティング戦略」と企業環境
の「商学関連」があり、マーケティング特論や観光
マーケティング特論、ロジスティクス特論、観光
特論や貿易実務特論などを開講しています。

ビジネスにおける情報とその取り扱いが研究対
象です。文科系のため、技術の新しい「利用法」の
探求をめざします。ITビジネスのプロとしてITを
前提とした新しいビジネスモデルの研究、システ
ム設計のプロとして戦略的情報システムの企画・
設計・制作の実証的研究などを行います。

「マネジメント」が共通の研究テーマですが、さま
ざまなアプローチが可能です。本学では、経営資
源の管理原則を解明するものと、企業・組織の行
動原則を検討するものに大別し、研究を進めて
います。開講科目は、人的資源管理特論・経営科
学特論・産業組織特論など多彩です。

社会環境の変化に伴い、会計基準、監査基準も
国際化、IT化に対応したものが求められていま
す。この先端的な会計研究の理論から実践まで
を修得できるカリキュラムを用意。管理会計や簿
記、国際会計、会計監査、企業法など会計に関す
る各領域を体系的に編成しています。

スポーツ産業の発展とスポーツ文化の振興を研
究対象としています。運動行動・健康プロモー
ション特論、フィットネスマネジメント特論を中心
に、スポーツ愛好者組織とクラブマネジメント、
スポーツプロモーションおよびヘルスプロモー
ションについて研究を進めます。

経営資源の「ヒト」に特化し、人材の有効活用を
図るにはどのようにすれば良いかを研究します。
深い人間理解に基づく新しい時代のビジネスの
研究といえる学問フィールドです。経営スタッフ
やキャリアカウンセリングなどを中心に、キャリア
形成の理論・実証的研究を進めます。

大学院商学研究科　●博士前期課程　●博士後期課程

デザイン・クリエイティブ研究所 開設！経営イノベーション研究所

商学関係 経営学関係 ITビジネス関係

会計学関係 キャリア・マネジメント学関係 スポーツマネジメント関係

TOPICS TOPICS

経営イノベーションの調査・研究を通し
経営学の発展に貢献しています
同研究所では、経営学の発展に貢献するため、経営イノベーション
に関する調査や研究を実施。その研究成果を継続的に世界へ発信
し、近畿大学の国
際水準と学問的地
位の向上を図って
います。また、産業
界と連携し、経営
イノベーションの
実例を教育・研究
に取り入れると
いった活動にも力
を注いでいます。 ■研究所の英文ジャーナル

　（丸善出版）

デザインの力で課題を解決する
「高度デザイン人材」を育成
経営学部、文芸学部、情報学部の教員を中心に、専門分野を超えた
“オール近大”の組織としてクリエイティブ力に長けた研究者ネット
ワークの形成や学生の感性を総動員し、デザインの力による社会課題
解決をめざします。経営学部では、企業経営、地域創生におけるデザイ
ンの活用を研究する「デザ
インマネジメントセン
ター」を中心に、他学部の
教員や学生と連携し、企
画・運営を行っています。
その成果は、学術研究とし
て公表するとともに全学
の講義や演習の運営、起
業家人材の育成などに反
映されています。 近畿大学アカデミックシアター内にある研究所オフィス

商学関係

■設立10周年記念論集

※交換・派遣・認定留学とも、留学先で修得した単位は60単位を限度に卒業単位として認定されるので、4年間での卒業も可能です。

1学期間～2学期間で確かな実力を身につける長期留学。
単位の修得により、4年間での卒業も可能です。

留学希望者の中から選考の上、海外協定大学へ海外留学生として派遣する制度です。
協定校以外の外国の大学へ、本学の認定を受けて留学する制度です。

交換・派遣留学
認定留学

2023年1月時点

留学制度

交換留学先大学

アメリカ

カナダ

ドイツ

イタリア

トルコ

フランス

フィンランド

オーストラリア

ノースカロライナ大学・ウィルミントン校
カリフォルニア州立大学チャネルアイランド校
ハワイパシフィック大学
ボイシ―州立大学
セントラルフロリダ大学
ストックトン大学
セント・トーマス大学
プリンスエドワードアイランド大学
レジャイナ大学
フレーザー・バレー大学
ウーロンゴン大学
ウエスタン・シドニー大学
ＪＡＭＫ応用科学大学
ハルツ応用科学大学
トリア単科大学
クラウスタール工科大学
バーデン・ヴュルテンベルク連携州立大学ラーベンスブルク
ミュンスター応用科学大学
インゴルシュタット工科大学
ケルン応用科学大学
フランクフルト応用科学大学
ベルリン自由大学
シエナ大学
ベズミアレム・ヴァキフ大学
カラビュク大学
イスタンブール大学
ノルマンディビジネススクール

EDC PARISビジネススクール
パリ・ラ・ヴィレット建築大学
フランシュコンテ大学
トランシルヴァニア大学
ルーマニア・アメリカン大学
ルレオ工科大学
カールスタード大学
フォンティス応用科学大学
ハンゼ応用科学大学
ハーグ応用科学大学
HZ応用科学大学
ロッテルダム応用科学大学
バレンシア大学
カトリック大学サンアントニオ·デ·ムルシア
マラガ大学
ラモン・リュイ大学ラ・サリェ
リエージュ州高等教育学院
ルーヴェン・リンブルグ大学
トーマス・モア応用科学大学
エフェック高等教育学院
ブダペスト・メトロポリタン大学
ヴィリニュス大学
アダム・ミツイェヴィチ大学
ワルシャワ経済大学
リガ工科大学
アルゲブラ大学
チュメニ大学
モスクワ大学

ITMO大学
カザン連邦大学
極東連邦大学
ノヴォシビルスク大学
サンクト・ペテルブルグ大学
国立研究大学経済高等学院サンクト・ペテルブルグ校
ドゥブナ大学
ドン工科大学
モスクワ工業物理大学
モスクワ市立大学
スコルコボ科学技術大学
ファイナンシャル大学
ストルガ国際大学
チェコ生命科学大学
慶熙大学
仁荷大学
釡山外国語大学
国民大学
ソウル市立大学
漢陽大学
韓国外国語大学
西江大学
漢城大学
輔仁大学
国立台北大学
開南大学
亞洲大学
逢甲大学

国立中央大学
淡江大学
国立陽明交通大学
南華大学
国立高雄大学
国立台北科技大学
国立台湾大学
東呉大学
中信金融管理学院
中原大学
国立成功大学
長栄大学
国立台北商業大学
香港樹仁大学
吉林大学
澳門科技大学
上海大学
嶺南大学
大連理工大学
杭州師範大学
東北大学
上海師範大学
フィリピン大学
ビヌス大学
テイラーズ大学
マラヤ大学
チェンマイ大学
タマサート大学

カリフォルニア大学デイビス校
カリフォルニア大学バークレー校
ハワイ大学マノア校
ハワイ大学ヒロ校
チャタム大学
カリフォルニア州立大学ロングビーチ校
カリフォルニア州立大学モントレーベイ校
ボストン大学
カリフォルニア州立大学・ドミンゲスヒルズ校
ハートフォード大学
シンシナティ大学
テンプル大学
ボイシ―州立大学
インディアナ大学-パデュー大学インディアナポリス校
サンフランシスコ州立大学
カリフォルニア州立工科大学ポモナ校
カルガリー大学
セント・メアリーズ大学
プリンスエドワードアイランド大学
フレーザー・バレー大学
ノッティンガム大学
サセックス大学
ロンドンメトロポリタン大学
エセックス大学
ダブリンシティ大学
ユニバーシティ・カレッジ・ダブリン
リムリック大学
ペーチ大学
サザンクィーンズランド大学
サザンクロス大学
クイーンズランド工科大学
ウーロンゴン大学
グリフィス大学
ボンド大学
ディーキン大学
ワイカト大学
オタゴ大学
アダム・ミツイェヴィチ大学

派遣留学先大学

実施大学

夏期または春期休暇で伸ばす、実践的な語学力。ホームステイなどの学外プログラムも豊富です。
夏期や春期休暇を利用した、約3～4週間の短期海外留学制度。海外協定大学で行われる講義やディスカッションへの参加を通して、実践的な語学力を修得します。
語学力レベルが初級の方でも安心して海外の大学で学べる環境を整えています。

カルガリー大学
ブリティッシュ・コロンビア大学　

カナダ ボンド大学
サザンクロス大学リズモア校

オーストラリア ワイカト大学
ダブリンシティ大学

ニュージーランド
アイルランド

セブ医科大学
漢陽大学

フィリピン
韓　国

高麗大学
北京大学

韓　国
中　国※2019年度および2022年度実績。

短期
語学研修

近畿大学の国際交流プログラム ※新型コロナウイルス感染症の拡大状況等により変更または中止になる場合があります。

実学社会起業イノベーション学位プログラム

2023年4月、起業家育成・チャレンジ精神を持った人材養成を目的に、12番目の大学院として「実学社会起
業イノベーション学位プログラム」を開設。
大学4年間で起業した学生が、大学院に進学することで、さらに知識・経験を深めて事業を成長軌道にのせ
ることができる教育・環境作りをめざします。大学の出身学部や専門分野は不問で、すでに起業している方、
起業をめざす方を、社会人も含めて幅広く受け入れます。
また、国内最大規模のベンチャー投資会社であるインキュベイトファンド株式会社や、公益財団法人大阪産
業局との包括連携協定によって、起業に必要な人脈作りもサポートします。

インキュベイトファンド株式会社との包括連携協定の様子

アメリカ

カナダ

イギリス

ハンガリー

ポーランド

ニュージーランド

オーストラリア

アイルランド

台 湾

中 国

フィリピン

マレーシア

タ イ

インドネシア

ロシア

北マケドニア
チェコ

韓 国

台 湾

フランス

ルーマニア

スウェーデン

オランダ

スペイン

ベルギー

ハンガリー
リトアニア

ポーランド

ラトビア
クロアチア

ロシア
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奨学金奨学金奨学金奨学金 交通アクセス

経営学部では2年生以上の成績優秀な学生に奨学金（10万円または20万円）を給
付します。（申請制）

成績優秀者に10万円または20万円を給付

共通テスト利用方式（前期）入学試験

一般入学試験・前期（A日程）
一般入学試験・前期（B日程）

250,000
1,085,000
1,105,000
1,125,000
1,145,000
20,000
6,500
900

809,900
1,362,400
1,132,400
1,152,400
1,172,400

入学時のみ
1年
2年
3年
4年
毎年
毎年
毎年

初年度
2年
3年
4年

250,000
免除
免除
免除
免除
20,000
6,500
900

267,400
277,400
27,400
27,400
27,400

（又はGPA2.80以上）

入学試験成績優秀特待生（学費免除）制度

経営学部独自の奨学金制度『在学生スカラシップ制度」をはじめ、
入学試験成績優秀特待生（学費免除）制度、近畿大学奨学金など、
各種学費免除や奨学金の制度が用意されています。

学びたいという気持ちに応える、
さまざまな制度が充実

奨学金は2023年度入学生のものです。2024年度は変更になる可能性があります。
詳細は近畿大学ホームページをご参照ください。

在学生スカラシップ制度［経営学部独自の制度］

奨学金(年間10万円)の選考基準 奨学金(年間20万円)の選考基準
学年 修得単位数 修得科目の平均点 TOEIC 得点

2年

4年
3年

36 単位以上

108 単位以上

72 単位以上
80点以上 500点以上

（又はGPA3.50以上）

学年 修得単位数 修得科目の平均点 TOEIC 得点

2年

4年
3年

36 単位以上

108 単位以上

72 単位以上
90点以上

600点以上

費 目 対象学年 各学科学費 特待生学費

入学金

授業料

課外活動育成費
学生健保共済会費
学部学生部会費
入学時納入金

年間納入金

入学試験の得点が上位の受験生は、学費を減免

経営学部学費等一覧および特待生学費等一覧表(単位：円) 免除額

対象入学試験および特待生採用人数

特待生：授業料の全額を免除(4 年間)
※ただし、入学後は特待生規程に準じます。次学年も特待生として採用されるためには、
　特待生規程に定める成績を修めることが条件です。

…得点率が75%以上、上位者から40人以内

…得点率が80%以上、上位者から30人以内
…得点率が75%以上、上位者から20人以内

特待生採用総人数90人以内
備考：(1)入学時の納入金は、入学金、授業料(前期分)、課外活動育成費(前期分)、

学生健保共済会費、学部学生部会費の合計額です。
(2)表示額以外に、学部同窓会費(年額1,000円)、また、最終学年に校友会終身会費
(1万円)が必要です。

貸与
（無利子・有利子）

在学中 希望する奨学金の月額を次の中から選べます。
20,000円～120,000円（1万円単位から選択）貸与途中で月額を変更することもできます。
※医学部40,000円、薬学部20,000円の増額も可能。（ただし、120,000円を選択した場合のみ）
利息①利率固定方式（貸与終了時に決定する利率で最後まで返還）、②利率見直し方式（返還期間中おおむね5年毎に見直しされる利率で返還）
より選択します。卒業あるいは退学した翌月から月単位で利息が計算されます（在学中および返還期限猶予期間は無利息）。

区分 時期・期間 名称 内容

20,000円～54,000円

（家計支持者の収入基準額により選択できます。）

〈自宅通学〉月額

20,000円～64,000円〈自宅外通学〉月額

第二種奨学金
（有利子・選択型）

第一種奨学金
（無利子・選択型）

高等教育の修学支援制度（授業料等の減免と給付型奨学金）について令和元年9月20日に近畿大学および近畿大学短期大学部は文部科学省から
対象機関として認定を受けています。

高等教育の
修学支援制度は
こちらから

※第一種、第二種とも高等学校など在籍時に予約採用の制度があります。在籍の高等学校などにお問い合わせください。

高等教育の修学支援制度

日本学生支援機構奨学金

貸与（無利子・一括型）
給付（返還不要）

内容
年額／300,000円

区分 時期・期間
在学中

在学中

名称

近畿大学給付奨学金※１

近畿大学奨学金（定期採用）※2 年額／600,000円
※１ 近畿大学給付奨学金につきましては、入学前予約採用型の制度もあります。　※ 2 薬学部医療薬学科は年額／800,000円

近畿大学独自の奨学金

奨学金は2023年度入学生のものです。2024年度は変更になる可能性があります。
詳細は近畿大学ホームページをご参照ください。

＊

路線図

各主要駅からの経路・所要時間（目安）※乗り換え時間を含みません。 ＊駅から近畿大学への直通バスです。

JR大阪
NEW

 JR
おおさか東線JR

新大阪
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